
НОВОСИБИРСК 
1. Что наиболее значительное удалось сделать в 2025 году? 
Полномочия мэрии в сфере образования на территории города Новосибирска 
осуществляет департамент образования мэрии. 
Основными направлениями деятельности являлись: 
организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования по основным 
общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за 
исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных 
общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами); 
организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных 
образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, 
финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти 
Новосибирской области); 
создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в 
муниципальных образовательных организациях, а также осуществление в пределах своих 
полномочий мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное 
время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья; 
обеспечение условий для развития на территории города Новосибирска школьного 
спорта. 
В структуру отрасли входят 472 муниципальных организаций, из них 467 оказывают 
образовательные услуги: общеобразовательные - 210, дошкольные - 215, дополнительного 
образования - 42; пять организаций относятся к прочим сферам деятельности (два 
комбината питания, МКУ «ОТН и РМТБОУ», МКУ «ГФЭЦ», МКУ «СТЗОО»). 
В 2025 году реорганизованы в соответствии с постановлениями мэрии города 
Новосибирска: МБДОУ д/с № 17 в форме присоединения к нему МБДОУ д/с № 151; 
МБДОУ д/с № 423 в форме присоединения к нему МБДОУ д/с № 223; МБДОУ д/с № 303 в 
форме присоединения к нему МБДОУ д/с № 391; МБОУ Гимназия № 9 в форме 
присоединения к нему МБДОУ д/с № 193; МБДОУ д/с №34 в форме присоединения к 
нему МБДОУ д/с № 22; МБДОУ д/с № 60 в форме присоединения к нему МБДОУ д/с 
№57.  
Среднесписочная численность работников муниципальных образовательных организаций 
(далее - ОО) составляет 35859 человек, из них 20003 человека — педагоги и руководители, 
муниципальная система образования пополнилась 444 молодыми специалистами. 
Деятельность в сфере образования направлена на достижение цели стратегии 
социально-экономического развития города Новосибирска на период до 2030 года «Рост 
гуманитарного потенциала города» и осуществлялась в рамках муниципальной 
программы «Развитие сферы образования города Новосибирска»; национального проекта 
«Молодежь и дети» (федеральные проекты «Россия — страна возможностей», «Мы 
вместе», «Россия в мире», «Ведущие школы», «Педагоги и наставники», «Все лучшее 
детям»), национального проекта «Семья» (федеральный проект «Семейные ценности и 
инфраструктура культуры»). 
С первого сентября 2025 года в 00 обучается более 217,2 тыс. школьников, из них более 
19,7 тыс. первоклассников. Дошкольным образованием охвачено 75,3 тыс. детей. В 
учреждениях дополнительного образования занимается 84,9 тыс. обучающихся (в 2024 
году - 83,5 тыс.). Всего программами дополнительного образования (детские сады, школы, 



учреждения дополнительного образования) охвачено 222,9 тыс. человек, из них одной 
программой - 87,5 тыс. (в 2024 году - 191,7 тыс. и 85,0 тыс. детей). 
Горячим питанием охвачено 94,7% обучающихся, все обучающиеся начальных классов 
обеспечиваются бесплатным горячим питанием, а также дети с ограниченными 
возможностями здоровья, дети-инвалиды, дети из многодетных и малоимущих семей, 
дети участников специальной военной операции. Безналичную систему расчетов за 
питание используют 175 ОО. Во всех общеобразовательных организациях работают 
комиссии родительского контроля за организацией питания. Совместно с ФБУН 
«Новосибирский НИИ гигиены» Роспотребнадзора проводился мониторинг организации 
питания обучающихся. Разработаны меню для всех категорий учащихся, включая детей с 
редкими заболеваниями, сахарным диабетом, пищевыми аллергиями. 
Реализованы мероприятия по укреплению материально-технической базы системы 
образования города Новосибирска, проведены: 
оснащение оборудованием строящихся, реконструируемых и ремонтируемых ОО; 
подготовка учреждений к новому учебному году и эксплуатации в зимних условиях, 
выполнены работы по устранению предписаний надзорных органов, аварийных работ; 
установка окон в 25 ОО (18 - ДОУ, шесть - СОШ, одно - УДО); ремонт кровель в 56 ОО (15 
-ДОУ, 35 - СОШ, шесть - УДО); ремонт пищеблоков в шести ОО (два - ДОУ, четыре - 
СОШ) с заменой технологического оборудования, косметический ремонт пищеблоков в 
восьми детских садах; ремонт фасадов в 10 ОО (три -ДОУ, шесть - СОШ, одно - УДО), 
работы по ремонту фасада МАОУ ТЛ № 128 выполняются в 2025-2026 годах; 
модернизация систем видеонаблюдения, установка (ремонт) системы охранного 
телевидения в 12 ОО (семь - ДОУ, пять - СОШ); приобретение и установка девяти рамок 
стационарных металлоискателей (одно - ДОУ, семь - СОШ, одно - УДО); установка 
(ремонт) системы охранного телевидения в 12 ОО (семь - ДОУ, пять - СОШ); оснащение 
системой контроля управления доступом (турникетами) - две СОШ; ремонт бассейна в 
МБОУ СОШ № 194, МАОУ НЭЛ; ремонт спортзалов в девяти СОШ; ремонт санитарных 
узлов в 25 ОО (пять - ДОУ, 19 -СОШ, одно - УДО); устройство (ремонт) спортивных 
площадок в 17 ОО (два -ДОУ, 13 - СОШ, два - УДО); асфальтирование территорий 45 ОО 
(20 - ДОУ, 24 -СОШ, одно - УДО); аварийный спил (снос) деревьев в 41 ОО (18 - СОШ, 22 
- ДОУ, одно - УДО); устройства автоматических ворот на территории 40 ОО (18 - ДОУ, 22 
-СОШ); установка (ремонт) ограждения на территории 10 ОУ (пять - ДОУ, пять -СОШ); 
установка АПС и СОУЭ в девяти ОО (четыре - ДОУ, пять - СОШ); замена пожарного 
мониторинга в 31 ОО (семь - ДОУ, 21 - СОШ, три -УДО); работы по ликвидации 
чрезвычайных ситуаций: МБОУ СОШ № 153 ул. Республиканская, 15/1 (ремонт кровли); 
МАДОУ д/с № 85 ул. Гребенщикова 3/1 (ремонт стены приямка, отмостки и 
асфальтирование), МБОУ В(С)Ш № 15 ул.Волочаевская,111 (в рамках соглашения о 
безвозмездном выполнении работ по ремонту здания школы); работы по устройству 
пандуса выполнены в двух ОО (МБОУ СОШ № 17, МАДОУ д/с № 439); работы по 
подготовке летних оздоровительных лагерей (МАУ ДО СОЦ КД «Березка, «МБУДО 
«ДООЦ «Кировский», МАУДО ДООЦ «Калейдоскоп», МАУ ДО ГРЦ ОООД «ФорУс»). 
Крупные объекты: 
МБОУ СОШ № 19 - ремонт здания (начальная школа); ремонт ограждения, устройство 
внутренних систем водоснабжения и канализации, демонтажные работы, отделка 
внутренних помещений, устройство электроснабжения, ремонт фасада, замена 
автоматической пожарной системы, ремонт вентиляции кухни, замена оконных блоков, 
благоустройство территории, устройство ворот и ремонт фасада, по адресу ул. 



Зыряновская, 119/1; выполнен ремонт кабинетов и ремонт кровли (открытие новых 300 
мест, мероприятие 2024-2025 г. г.); 
МБОУ СОШ № 184 - ремонт подвального помещения, отмостки, лестниц, помещений 
первого этажа, кровли, наружного освещения, монтаж перегородок туалетных комнат, 
спил деревьев; 
МАОУ НЭЛ - ремонт помещений: по адресу ул. Державина, 5 - танцевальный зал, 
мультистудия, музей, группа продленного дня, гончарная мастерская, помещения для 
Виар; по адресу ул. Крылова, 44 - спортивный зал, мастерские, бассейн; 
МБОУ СОШ № 29 - ремонт помещений третьего этажа, потолков второго этажа, 
лестничного марша, санузлов, работы по замене оконных блоков; 
МБДОУ д/с № 376 - ремонт внутренних помещений; 
МБОУ СОШ № 96 - спил и обрезка деревьев, устройство береговой дорожки и площадки, 
асфальтирование территории, оборудование для площадки ГТО, ремонт отопления, 
замена окон, ремонт отмостки. 
Капитальный ремонт: 
в рамках реализации мероприятий по модернизации школьных систем образования, 
вошедших с 2025 года в структуру федерального проекта «Все лучшее 
детям»(национальный проект «Молодежь и дети»), завершен капитальный ремонт 21 ОО ; 
выполнены ремонтно-восстановительные работы подпорной стены МАОУ Лицей № 12 с 
устройством спортивной площадки; 
в июне 2026 года планируется приступить к проведению капитального ремонта здания 
МАОУ СОШ № 47(вошло в перечень учреждений на предоставление субсидий из 
федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на 
софинансирование расходов, возникающих при реализации региональных проектов, 
направленных на реализацию мероприятий на проведение капитального ремонта и 
оснащение зданий). Проектно-сметная документация находится в ГБУ НСО «ГВЭ НСО» 
на корректировке достоверности сметной стоимости; 
подготовлена проектно-сметная документация для проведения капитального ремонта 
здания МБОУ СОШ № 40. Получено положительные заключение государственной 
экспертизы ГБУ НСО «ГВЭ НСО» о достоверности определения сметной стоимости по 
капитальному ремонту здания. 
Для участия в реализации мероприятий по модернизации школьных систем образования 
федерального проекта «Все лучшее детям» (национальный проект «Молодежь и дети») 
получены положительные заключения государственной экспертизы ГБУ НСО «ГВЭ 
НСО» о достоверности определения сметной стоимости по капитальному ремонту зданий 
- шести ОО; 
подготовлена проектно-сметная документация на проведение капитального ремонта 
здания МАДОУ д/с № 272; 
ведется подготовка сметной документации для прохождения государственной экспертизы 
ГБУ НСО «ГВЭ НСО» о достоверности определения сметной стоимости по капитальному 
ремонту зданий 10 ОО. 
Получено техническое заключение о состоянии строительных конструкций зданий от 
специализированной проектной организации по МБОУ СОШ № 3. 
Значимым показателем для оценки результатов деятельности отрасли является качество 
образования. По результатам государственной итоговой аттестации в 2024/2025 учебном 
году: 
52 выпускника (в том числе три выпускника прошлых лет) получили 52 стобалльных 
результата, в их числе по химии - 14 человек, русскому языку - девять, математике 



профильного уровня - семь, литературе - семь, информатике - шесть (в 2023/2024 учебном 
году 143 выпускника получили 152 стобалльных результата, в их числе по математике 
профильного уровня (48), русскому языку (44), химии (21), литературе (20), физике (9); 
1274 выпускника получили медали 1 и 2 степени «За особые успехи в учении» (679 
выпускников - «За особые успехи в учении» 1 степени и 595 выпускников - «За особые 
успехи в учении» 2 степени (в 2024 - 1195 медалистов). 
В целях управления качеством образования в городе Новосибирске: 
проведено 11 мониторинговых исследований, по результатам которых направлены 
адресные рекомендации в ОО, приняты управленческие решения, запланированы 
мероприятия по повышению качества общего образования в городе; 
принимают участие 190 ОО в проекте «Школа Минпросвещения России» по созданию 
равных условий для реализации идеологии единого образовательного пространства для 
каждого школьника независимо от места его проживания, достатка семьи, 
укомплектованности ОО, её материальной обеспеченности. 
В ОО города функционируют 203 специализированных класса (в 2024 году-213). В 2025 
году открыты: 
пять специализированных классов авиастроительного направления (МАУО Лицей № 22 
«Надежда Сибири», МАОУ Вторая гимназия, МАОУ Лицей № 176, МБОУ ЛИТ, МАОУ 
ОЦ «Новые грани»); 
10 специализированных 1Т классов (МАУО Лицей № 22 «Надежда Сибири», МАОУ 
Вторая гимназия, МАОУ «Лицей № 176», МАОУ ЛИТ, МАОУ НЭЛ, МБОУ 
«Новосибирская классическая гимназия № 17», МАОУ Лицей № 9, МАОУ «Гимназия №3 
в Академгородке», МАОУ Лицей № 200, МАОУ Технический лицей №128); 
девять специализированных классов инженерного направления (МБОУ АКЛ имени Ю. В. 
Кондратюка, МАОУ «Инженерный лицей НГТУ», МБОУ Лицей №136, МБОУ СОШ 
№112, МАОУ «Гимназия №12», Гимназия №15 «Содружество», Гимназия №11 
«Гармония», МАОУ «Лицей №159», МАОУ ОЦ «Новые грани»); 
три специализированных математических класса (МАОУ ОЦ «Горностай», МБОУ 
Гимназия №5, МАОУ «Гимназия №1». 
В региональном этапе всероссийской олимпиады школьников победителями и призерами 
стали 499 (в 2024/2025 - 470) человек из 110 общеобразовательных организаций: 
победители - 132, призеры - 367. В заключительном этапе всероссийской олимпиады 
школьников победителями и призерами стали 17 (в 2024/2025 - 19) человек 8-11 классов 
города Новосибирска из 13 общеобразовательных организаций: победители - три, призеры 
- 14. 
Высокие результаты новосибирские школьники показали во Всероссийском конкурсе 
научно-исследовательских проектов, олимпиаде Национальной технологической 
инициативы, «Абилимпикс», международных творческих фестивалях, спортивных 
состязаниях: 
в рамках всероссийской олимпиады школьников организованы: школьный этап - 193888 
участников (2024 год -162 864 участников); ХЫУ городская открытая 
научно-практическая конференция Новосибирского научного общества учащихся 
«Сибирь» - 1203 участника (на 295 человек меньше, чем в 2024 году) из 150 ОО; городской 
этап конкурса исследовательских проектов младших школьников «Моё первое открытие» 
- 944 обучающихся из 181 ОО; городского конкурса исследовательских проектов, 
обучающихся 5-8-х классов - 1282 участника (2024 год -1103) из 134 ОО. 
По итогам 2024/2025 учебного года: 



в ТОП - 500 школ по количеству выпускников, поступивших в ведущие вузы России, 
вошли восемь ОО (МАУО Лицей № 22 «Надежда Сибири», МАОУ Лицей № 9, МАОУ 
«Инженерный лицей НГТУ», МБОУ Лицей № 130, МАОУ «Гимназия № 1, МАОУ 
«Гимназия № 3 в Академгородке», МБОУ Гимназия № 4, МАОУ ОЦ «Горностай»); 
в ТОП - 300 лучших школ России по конкурентоспособности выпускников из вошли семь 
ОО города (МАОУ «Гимназия №1, МАОУ «Гимназия № 3 в Академгородке», МБОУ 
Гимназия № 4, МБОУ Лицей № 130, МАОУ ЦО «Интеграл», МАОУ «Инженерный лицей 
НГТУ», МАОУ ОЦ «Горностай»); 
в ТОП — 100 лучших школ России по конкурентоспособности выпускников в сфере 
«Экономика и управление» единственное учреждение, представляющее Новосибирскую 
область, учреждение города МАОУ «Гимназия №1»; 
в ТОП - 100 лучших школ России по конкурентоспособности выпускников в сфере 
«Технические, естественно-научные направления и точные науки» вошло МАОУ 
«Инженерный лицей НГТУ»; 
13 педагогов ОО города Новосибирска стали победителями федерального конкурса на 
получение денежного поощрения лучшими учителями ОО, реализующими 
образовательные программы общего, основного общего и среднего общего образования 
на территории Новосибирской области; 
МАОУ СОШ № 220 имени К. Д. Ушинского заняла II место в федеральном этапе 
Всероссийского конкурса «Лучшая школьная столовая - 2025» в номинации «Лучшая 
школьная столовая города-миллионника». 
Продолжилась реализация проекта «НовоСибСад - территория развития дошкольного 
образования». 67 ОО, реализующих программу дошкольного образования, принимают 
участие в проекте, из них 22 ДОО присвоен статус стажи-ровочной площадки по семи 
направлениям, каждая из которых организует стажировку трех ДОО-стажеров. 
Продолжается развитие современных моделей и методов воспитательной 
деятельности: 
- организована работа 56 патриотических объединений военно-патриотической и 
гражданско-патриотической направленности, 181 музея, которые прошли повторную 
электронную паспортизацию на федеральном портале туризма и краеведения), 8548 
обучающихся входят в состав 166 отрядов движения «Юнармия»; 
- 207 ОО имеют официальный статус первичного отделения Российского движения 
школьников, 56 образовательных организаций входят в проект «Орлята России»; 
- в 205 ОО функционируют школьные спортивные клубы, внесенные в федеральный 
перечень; 
- открыто и зафиксировано в федеральном реестре 205 театральных объединений; 
- продолжают работу 145 добровольческих (волонтерских) отрядов/объединений в 
общеобразовательных организациях по направлениям деятельности: социальное, 
экологическое, патриотическое, культурно-просветительское, событийное, медиа и 
инклюзивное, зооволонтерство. 
Для создания условий для раннего профессионального самоопределения обучающихся: 
реализуется единая модель профориентации в 200 ОО; 
- организована работа по участию в профориентационном проекте «Билет в будущее» 
(33050 обучающихся, 532 педагога из 160 ОО); 
- приняли участие: 339 обучающихся - в региональном этапе Чемпионата по 
профессиональному мастерству «Профессионалы», 168 обучающихся - в IX региональном 
чемпионате по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья «Абилимпикс»; 



проведено 10 встреч с представителями науки и культуры, в которых приняли участием 
1133 обучающихся из 87 ОО. В том числе, была организована и проведена встреча с мэром 
города Новосибирска М. Г. Кудрявцевым (городской просветительский проект «Встреча 
со смыслом»); 
приняли участие 2269 обучающиеся из 47 ОО в региональной профориентаци-онной 
акции «Неделя без турникетов», организатором которой является Новосибирское 
региональное отделение Общероссийская общественная организация «Союз 
машиностроителей России» В. А. Ефремова. 
Организованы летняя занятость, отдых и оздоровление в следующих формах: 
200 лагерей с дневным пребыванием с охватом 25 324 ребенка; 
11 муниципальных загородных лагерей, где отдохнули 11 739 человек; 
трудоустроены 1 317 человек, занятостью в трудовых отрядах по месту жительства 
охвачено 960 подростков в возрасте от 14 до 17 лет. 
В рамках проведения в Российской Федерации Года защитника Отечества: 
- во все ОО, подведомственные департаменту образования мэрии, направлены для 
организации использования в работе материалы патриотической направленности, 
подготовленные в рамках Концепции развития военно-патриотического воспитания в 
Новосибирской области «Сибирь-территория мужества» на 2024- 2026 годы (распоря-
жение Правительства Новосибирской области от 03.07.2024 № 325-рп); 
- организовано 1326 мероприятий, посвященных памятным датам, выдающимся 
личностям и знаменательным событиям в истории России, в том числе с участием 
ветеранов труда, Вооруженных Сил Российской Федерации, Героями Российской 
Федерации, Героями Советского Союза, участниками вооруженных конфликтов и боевых 
действий по защите Отечества; с целью увековечивания памяти военнослужащих в 38 ОО 
открыты Парты Героев, в 78 ОО установлены мемориальные доски (стенды), доски 
почета. В настоящее время 27 ОО носят имена выдающихся людей города, страны, Героев 
Советского Союза, Героев России, кавалеров ордена Мужества; 
- участие в параде, посвященном Победе в Великой Отечественной войне, приняли 279 
обучающихся; 
- в конкурсах патриотической направленности: акция «Эстафета патриотизма поколений», 
«Письмо солдату» «Окна Победы» приняли участие более 25 ООО обучающихся; 
- продолжено проведение Всероссийской военно-патриотической игры «Зарница 2.0», 
организатором которой является Общероссийское общественно-государственное 
движение детей и молодежи «Движение Первых»; 
- выстроено взаимодействие ОО с военными комиссариатами города Новосибирска по 
районам (округу) для работы с гражданами подлежащими первоначальной постановке на 
воинский учет, с региональным отделением «Поискового движения России» в 
Новосибирской области по организации поисковой работы (МАОУ СОШ №№51,67) ;  
организовано открытие двух памятных знаков участникам Великой Отечественной войны 
(Богданову И. Г. - МАОУ Лицей № 9, Тучиной Т. К. - МБОУ СОШ № 4 ОЦ) в рамках 
проекта «Легенды Новосибирского образования»; 
- реализовано Сетевое гуманитарно-просветительское сотрудничество «Живем и помним» 
по номинациям: «Наша Победа 80», «Парень из нашего города», «У войны не женское 
лицо», «Моя семья в истории города». Из представленных 115 работ победителями 
признаны шесть ОО (МАОУ ОЦ «Новые грани», МАОУ Гимназия № 16  «Французская», 
МАОУ Лицей № 159, МАОУ ЦО «Развитие», МБУДО ЦВР «Па-шинский», МБДОУ д/с № 
473). 
В целях развития кадрового потенциала отрасли: 



- вовлечены в национальную систему профессионального роста педагогических 
работников более 51% учителей ОО, в 100% ОО реализуются методические рекомендации 
целевой модели национальной системы профессионального роста педагогических 
работников; 
- продолжено повышение квалификации: в разных форматах непрерывного образования - 
более 7540 работников системы общего, дошкольного и дополнительного образования 
детей; управленческих команд (руководителей и заместителей руководителей) - по 
заявкам ОО; 
- продолжено внедрение различных форм поддержки и сопровождения в первые три года 
работы молодых учителей и педагогических работников в возрасте до 35 лет, в том числе 
дополнительная профессиональная программа «Профессиональная адаптация молодых 
специалистов ОО», городской форум молодых педагогов, городской открытый форум 
молодых педагогов с участием студентов ФГБОУ ВО «НГПУ», колледжа им. А. С. 
Макаренко и обучающихся педагогических классов, а также через городские центры и 
ОО, подведомственные департаменту образования (МАУ ДПО «НИСО», МБУ ППМС - 
центр «Магистр», МАУ ДО ДЮЦ «Планетарий», МАУ ДО ДТД УМ «Юниор»); 
- творческие площадки для молодых педагогов на базе городских центров, приняло 
участие 273 человек; 
- продолжена реализация различных форм наставничества в ОО, в том числе посредством 
обучения кадрового резерва отрасли «Молодые лидеры образования», работы с 
ассоциацией молодых педагогов города Новосибирска, работы пяти городских 
педагогических мастерских для работников ОО (на базе МАОУ Гимназия № 11 
«Гармония», МАОУ ОЦ «Горностай», МАОУ ЦО № 82 «Развитие»), ДОУ (МАОУ д/с № 
59) и ДОП (МБУ ДО «ЦР ТДЮ «Заельцовский»); 
- проведены торжественные мероприятия, посвященные вручению отраслевых и 
ведомственных наград 3 809 работникам и руководителям муниципальных образова-
тельных организаций (ведомственных наград - 194, региональных - 279, наград 
города Новосибирска — 3 336); 
- продолжена реализация проекта «Городское родительское собрание». 
В рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда»: 
в ГИС НСО «Электронная школа» обеспечена возможность размещать индивидуальные 
образовательные траектории обучающихся, планируемые результаты для всех ОО города 
Новосибирска; 
- с сентября 2025 года начала работу система Госуслуги «Моя школа», организованы 
доступы всем участникам образовательного процесса; 
- ОО используют в учебной и внеучебной деятельности образовательную платформу 
«Сферум» в МАХ; 
- обеспечена возможность доступа родителям и детям к электронному дневнику через 
Госуслуги «Моя школа»; 
- функционирует ГИС НСО «Электронный детский сад», которая позволяет родителям 
(законным представителям) заключать договор с образовательным учреждением, 
реализующим программу дошкольного образования, онлайн в приложении «Госключ». 
В рамках реализации мероприятий по созданию мест: 
- в системе начального общего и среднего общего образования введены в эксплуатацию 
здания МАОУ СОШ № 222 по ул. Кубовая, 100 и ул. Кубовая, 100/1 в Заельцовском 
районе на 825 мест; 
- для системы дополнительного образования введено 670 мест (МАОУ ЦО «Лицей 
ИНТЕГРАЛ», МАОУ НЭЛ, МАОУ СОШ № 112); 



продолжается строительство: 
здания МАОУ «Новосибирский экономический лицей» по ул. Крылова, 44 в Центральном 
районе с увеличением проектной наполняемости на 250 мест; 
дополнительного корпуса МБОУ «Лицей № 113» по ул. Бориса Богаткова, 241/1 в 
Дзержинском районе на 650 мест. 
В системе общего образования количество дополнительных мест увеличено на 2 644, из 
них за счет строительства - на 825, за счет создания дополнительных мест в 32 
общеобразовательных организациях - на 1819, в том числе 256 дополнительных мест 
создано за счет привлеченных средств застройщиков. 
В рамках капитального ремонта зданий общеобразовательных организаций создано 325 
дополнительных мест (МАОУ СОШ № 32 по ул. Никитина, 2). 
В нормативном состоянии находятся 378 муниципальных учреждений, оказывающее 
образовательные услуги. В аварийном состоянии находятся четыре объекта образования 
(корпус МАДОУ д/с № 346, корпус МБДОУ д/с № 356 (Вертковская, 4), МБОУ СОШ № 3, 
МБОУ СОШ № 40); объекты 90 учреждений образования требуют капитального ремонта. 
2. Какие наиболее трудные проблемы не удалось решить в прошедшем году? 
Задачи отрасли на 2025 год в основном выполнены.  
3. Какие задачи стоят в 2026 году? 
Продолжить работу по: 
- созданию новых мест (не только в общеобразовательных и дошкольных обра-
зовательных организациях, но и в учреждениях дополнительного образования детей); 
- подготовке документации и обеспечить сопровождение всего процесса ремонтных 
работ, выстраивать конструктивный диалог со всеми участниками образовательных 
отношений, совместно находить наиболее оптимальные варианты для организации 
образовательного процесса в период капремонта; 
- выявлению высокомотивированных юных новосибирцев; 
- повышению качества образования, в том числе математического, естественнонаучного, 
инженерного образования; 
сопровождению семей участников СВО; 
- Реализация мероприятий направленных на развитие кадрового потенциала отрасли: 
привлечение высокомотивированных педагогов; заключение целевых договоров ФГБОУ 
ВО «НГПУ» с выпускниками и педагогами по востребованным специальностям; 
совершенствование целевой модели наставничества, развитие профессиональных 
компетенций педагогических работников и управленческих кадров и создание условий 
для их кадрового роста; дальнейшая реализация программ профессиональной 
переподготовки резерва управленческих кадров. 
- Формирование и сохранение духовно-нравственных ценностей, формирование 
патриотизма остаются важнейшим нашим приоритетом. 
- Достижение поставленных целей через организацию эффективной работы 
муниципальной системы образования. 
4. Какую помощь и содействие, на Ваш взгляд, может оказать АСДГ в решении 
стоящих проблем в рамках своих компетенций? 
Обсуждение проблемных вопросов, изучение и трансляция инновационных практик. 
5. Укажите, пожалуйста, наиболее важные и актуальные, с Вашей точки зрения, 
вопросы для обсуждения на мероприятиях АСДГ по обмену опытом. 
Развитие инфраструктуры, создание дополнительных мест в системе общего, 
дошкольного и дополнительного образования. Повышение качества образования. 



Реализация кадровой политики муниципалитетами. Социальные льготы и гарантии, 
предоставляемые муниципалитетами. Цифровизация. 
6. Укажите, пожалуйста, наиболее важные и актуальные, с Вашей точки зрения, 
темы и вопросы для включения их в образовательную программу курсов 
повышения квалификации (учебных курсов для муниципальных служащих) 
специалистов отрасли? 
Реализация кадровой политики муниципалитетами. Социальные льготы и гарантии, 
предоставляемые муниципалитетами. 


