
БАРНАУЛ 
Система образования города Барнаула в 2025 году представлена 87 муниципальными 
общеобразовательными организациями, 145 муниципальными дошкольными 
образовательными организациями, 17 учреждениями дополнительного образования, 
двумя центрами психолого-педагогической медицинской и социальной помощи и МАУ 
«Центр отдыха и оздоровления «Каникулы». 
Традиционные вопросы воспитания и повышения качества образования являются 
приоритетом как муниципальной, региональной, так и, в целом, государственной 
образовательной политики сегодня. Указанные ориентиры достигаются обновлением 
содержания и технологий образования, модернизацией материально-технической базы 
учреждений, развитием кадрового потенциала, обеспечением открытости 
образовательного процесса. 
2025 год стал переходным от национального проекта «Образование» к национальному 
проекту «Молодежь и дети». 
В 2025 году начал функционировать новый корпус МАОУ «Лицей №52» (на 550 мест), в 
который на 01.09.2025 зачислены 1516 учащихся. 
За период 2023-2025 гг. в действующих общеобразовательных организациях города 
благодаря проведению оптимизационных мероприятий создано 1236 дополнительных 
мест, из них 60 мест - в 2025 году (2024 год – 300 мест, 
2023 год – 876 мест). 
Ведется строительство школы в квартале 2033 (ул. Попова, 130) на 1100 мест, срок сдачи 
объекта – 2027 год. 
Продолжает развиваться система дополнительного образования, в том числе и по новым 
направлениям: функционируют два школьных «Кванториума» (МБОУ «СОШ №126», 
МАОУ «СОШ №136»), десять Центров образования естественно-научной и 
технологической направленности «Точка роста», 87 школьных театров, 87 спортивных 
клубов, 85 школьных музеев. 
В рамках регионального проекта «Все лучшее детям» национального проекта 
«Молодежь и дети»: 
- выполняется основной показатель регионального проекта «Все лучшее детям» по 
охвату дополнительным образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет, к концу 2025 года 
охват составил 79,1%, план - 78,45% (2024 год - 78,8%, план-78%); 
- во всех 87 муниципальных общеобразовательных организациях внедрена Единая 
модель профориентации «Билет в будущее», в 2025/2026 учебном году она становится 
обязательным элементом образовательной программы во всех школах России. 
Система образования – это один из главных приоритетов социально- экономической 
политики города. Бюджет системы образования в 2025 году увеличен до 16,9 млрд 
рублей и составляет около 50% от общего городского бюджета (2024 год – 14,7 млрд 
рублей). 
Еще одной важной задачей системы образования города является обеспечение 
заработной платы педагогических работников «не ниже средней по региону» согласно 
Указу Президента РФ. 
Комитетом по образованию города осуществляется ежемесячный контроль за 
достижением нормативных значений показателей средней заработной платы 
педагогических работников образовательных организаций. 
Средняя заработная плата педагогических работников без учета вознаграждения за 
классное руководство в общеобразовательных организациях за 2025 год – 65121,00 
рубль, по сравнению с прошлым годом произошло повышение на 23,4%. Соотношение 



между уровнем оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы к 
уровню прогнозного среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Алтайском 
крае за 2025 год (49685,00 рублей) составило 131,1% (предварительные данные). 
Средняя заработная плата педагогических работников в дошкольных образовательных 
организациях за 2025 год – 59879,00 рублей, по сравнению с прошлым годом произошло 
повышение на 17,6%. 
Средняя заработная плата педагогических работников в организациях- дополнительного 
образования, подведомственных комитету, за 2025 год- 66480,00 рублей, по сравнению с 
прошлым годом произошло повышение на 19,9%. 
Одна из приоритетных задач системы образования – это улучшение инфраструктуры и 
материально-технической базы образовательных организаций, приведение 
существующих зданий в соответствие с современными требованиями, создание 
комфортных безопасных условий для пребывания в них воспитанников и учащихся. 
Так, на подготовку образовательных организаций к новому учебному году было 
потрачено 219,1 млн рублей из средств городского бюджета (2024 год– 183,4 млн рублей, 
2023 год – 186,4 млн рублей). Ремонтные работы проведены в 160 организациях. 
С целью создания условий для безопасного пребывания обучающихся во всех 
образовательных организациях проведены мероприятия по комплексной безопасности, 
на эти цели выделено 342 081,8 тыс. рублей. 
Проведена модернизация спортивной инфраструктуры в семи образовательных 
организациях (2024 год - 5, 2023 год – 10). Отремонтированы стадионы в МБОУ 
«СОШ №53», МБОУ «СОШ №127». Проведен ремонт спортивных залов в МБОУ 
«СОШ №50», МБОУ «СОШ №94», МБОУ «СОШ №120», МБОУ «Гимназия № 74», 
МБОУ «Лицей №130». На эти цели в 2025 году выделено 33,8 млн рублей из средств 
городского бюджета. 
В соответствии с поручением Президента РФ В.В. Путина, с целью развития 
познавательной активности школьников на территории МБОУ «СОШ №127» в 2025 году 
открыта единственная в крае уникальная научная детская площадка «Алтайский край – 
вчера, сегодня, завтра», которая призвана сделать процесс изучения родного региона 
доступным, наглядным и привлекательным. Для реализации проекта было выделено 3,5 
млн рублей из средств городского бюджета. 
В 2025 году приобретен один новый школьный автобус за 5,6 млн рублей из средств 
городского бюджета (для МАОУ «Лицея №52») (2024 год– 1, 2023 год – 1). 
Основным направлением работы в 2025 году стала социальная поддержка семей 
участников специальной военной операции. 
Во исполнение Указа Губернатора Алтайского края от 28.10.2022 №167 «О 
дополнительных мерах социальной поддержки семей граждан, призванных на военную 
службу», постановления администрации города от 19.07.2018 №1234 
«Об утверждении Порядка предоставления из бюджета города Барнаула 
компенсационных выплат на питание учащимся, нуждающимся в социальной поддержке, 
обучающимся в муниципальных общеобразовательных организациях города Барнаула» 
(в редакции постановления от 30.06.2025 №966) в муниципальных общеобразовательных 
организациях города Барнаула предусмотрены компенсационные выплаты, 
предоставляемые в безналичной форме в виде уменьшения (100%) размера оплаты за 
питание учащихся (далее - бесплатное питание), обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных организациях города Барнаула(далее – МОО) по образовательным 
программам основного общего или среднего общего образования, родители (законные 
представители) которых проходят (проходили) военную службу в Вооруженных Силах 



Российской Федерации по контракту, граждан, заключивших контракт (имеющие иные 
правоотношения) с организациями, содействующими выполнению задач, возложенных 
на Вооруженные Силы Российской Федерации, граждан, находящихся на военной 
службе (службе) в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в воинских 
формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального закона от 
31.05.1996 №61-ФЗ «Об обороне», граждан, призванных на военную службу в 
Вооруженные Силы Российской Федерации по мобилизации, граждан, заключивших в 
соответствии с пунктами 3, 5, 7 статьи 38 Федерального закона от 28.03.1998 №53-ФЗ «О 
воинской обязанности и военной службе» контракт о прохождении военной службы, при 
условии их участия в специальной военной операции, граждан, непосредственно 
выполняющие (выполнявшие) задачи по охране государственной границы Российской 
Федерации на участках, примыкающих к районам проведения специальной военной 
операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики и Украины (далее соответственно – «военнослужащие», «военная служба»), 
в том числе военнослужащих, уволенных с военной службы в связи с получением 
ранения (контузия, травма, увечье) или заболевания, погибших (умерших) при 
исполнении обязанностей военной службы в ходе проведения специальной военной 
операции (далее – военнослужащие СВО); родителей (законных представителей) детей, 
являющихся ветеранами боевых действий, принимавшими в соответствии с решениями 
органов государственной власти Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
республики участие в боевых действиях в составе Вооруженных Сил Донецкой 
Народной Республики, Народной милиции Луганской Народной Республики, воинских 
формирований и органов Донецкой Народной Республики и Луганской Народной 
Республики, начиная с 11.05.2014 (на основании удостоверения ветерана боевых 
действий, выданного в соответствии с Правилами выдачи удостоверения ветерана 
боевых действий единого образца лицам, принимавшим в соответствии с решением 
органов государственной власти Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики участие в боевых действиях в составе Вооруженных Сил Донецкой 
Народной Республики, Луганской Народной Республики, Народной милиции Луганской 
Народной Республики, воинских формирований и органов Донецкой Народной 
Республики и Луганской Народной Республики начиная с 11 мая 2014 г., утвержденными 
постановлением Правительства Российской Федерации (от 01.08.2023 №1243). 
Данная мера поддержки носит заявительный характер. В 2025 году бесплатное питание 
получили 1338 учащихся из семей военнослужащих СВО (2024 год— 855 учащихся). 
Кроме этого, приказом комитета по образованию города Барнаула от 25.12.2024 
№1849-осн «Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми 
в муниципальных дошкольных образовательных организациях, структурных 
подразделениях (детский сад) муниципальных общеобразовательных организаций города 
Барнаула» предусмотрено освобождение от родительской платы за присмотр и уход за 
детьми, родители (законные представители) которых - военнослужащие СВО. 
В 2025 году 1746 родителей (законных представителей), заявивших о наличии права на 
освобождение от родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях (далее - МДОО) по вышеуказанным 
основаниям, от платы освобождены (2024 год - 780). 
В соответствии с приказом комитета по образованию города Барнаула от 15.09.2023 
№1382-осн «Об утверждении Положения о порядке комплектования МДОО, 
структурных подразделений (детский сад) МОО» на 31.12.2025 года во внеочередном 
порядке предоставлено 850 путевок детям, родители (законные представители) которых - 



военнослужащие СВО (2024 год - 466 человек). 
Немаловажное значение уделялось и многодетным семьям. Так, во исполнение Указа 
Президента Российской Федерации от 23.01.2024 №63 «О мерах социальной поддержки 
многодетных семей», постановления администрации города Барнаула от 06.05.2024 
№730 «Об утверждении Порядка предоставления бесплатного одноразового горячего 
питания детям из многодетных семей, обучающимся в муниципальных 
общеобразовательных организациях города Барнаула» предусмотрено бесплатное 
одноразовое горячее питание для учащихся МОО из многодетных семей. В 2025 году 
6280 учащихся получали бесплатное горячее питание (в 2024 году - 5915 учащихся). 
2025 год, объявленный Президентом РФ В.В. Путиным Годом защитника Отечества, а 
также год 80-летия Великой Победы – это не просто календарная дата, это символ 
национального единства и патриотизма. Именно под таким девизом строилась в 
учреждениях образования воспитательная работа в течение года. Патриотическому 
воспитанию уделяется особое внимание: в 2025 году созданы 77 отрядов юнармейцев в 
37 образовательных организациях (2024 год - 60 отрядов в 37 образовательных 
организациях), в ряды участников военно-патриотических и военно-спортивных клубов 
вовлечены 2200 подростков (2024 год – около 3 тыс. учащихся). 
В создании единого образовательного пространства ведущим является мониторинг 
качества образования. По-прежнему основными показателями эффективности качества 
образования являются результаты государственной итоговой аттестации. 
Так, в прошедшем учебном году в штатном режиме прошел основной этап итоговой 
аттестации для 12,5 тысяч выпускников 9-х и 11-х классов (2024 год – 11 994 чел.). 
На уровне среднего общего образования около 99% выпускников сдали ЕГЭ в основной 
период и получили аттестат о среднем общем образовании, что выше результатов 
прошлого года (2024 год – 97,6%). 
Президентом РФ В.В. Путиным поставлена задача повышения качества математического 
и естественно-научного образования до 2030 года. Говоря сегодня о результатах ЕГЭ, мы 
видим стабильно высокий средний балл, который выше среднего балла по краю, по 
таким профильным предметам, как профильная математика, информатика, химия. 
Отмечается также увеличение количества учащихся, выбравших для сдачи ЕГЭ по 
физике, информатике, профильной математике, химии и биологии. 
По результатам ЕГЭ в 2025 году 25 выпускников показали 26 стобалльных результатов 
(2024 год – 29 выпускников, 32 стобалльных результата), 18 из которых – по профильной 
математике, физике, химии и информатике. Особых успехов добилась выпускница 
МБОУ «Гимназия №42» Валерия Косых, сдавшая на 100 баллов сразу два предмета – 
русский язык и химию. Традиционно наибольшее количество 100-балльников 
подготовили МБОУ «Гимназия №42» (6 чел.), МБОУ «Лицей №124» (4 чел.) и МБОУ 
«Гимназия №22» (2 чел.). 
В 2025 году отмечается рост количества медалистов. Медали «За особые успехи в 
учении» вручены 536 выпускникам, в том числе 293 медали I степени (золотая) и 243 
медали II степени (серебряная) (2024 год – 440 медалей, в том числе 245 медалей I 
степени (золотая) и 195 медалей II степени (серебряная). 
Одно из главных направлений работы системы образования города - педагогические 
кадры. От уровня подготовки педагогических работников, их квалификации и 
компетентности зависят качественные изменения в системе образования города. 
Всего в образовательных организациях трудятся более 8 тыс. педагогических 
работников. Ежегодно ряды педагогов пополняют молодые специалисты. Так, с 
01.09.2025 в систему образования города пришли около 200 молодых специалистов. 



Весомым восполнением педагогических кадров в образовательных организациях 
является набор студентов на педагогические специальности по целевому договору. В 
настоящее время 308 студентов-целевиков обучаются в педагогическом (238 чел.) и 
классическом (49 чел.) университетах, а также в педагогическом колледже (21 чел.) 
(2024/2025 учебный год – 335). С целью оказания мер поддержки студентам- целевикам 
осуществляется доплата к стипендии за счет средств городского бюджета, которая 
составляет 29 тыс. рублей в год (2023/2024 учебный год – 12 тыс. рублей). 
С 01.09.2025 35 выпускников-целевиков приступили к работе в образовательных 
организациях города. 
Мерами поддержки в форме единовременной выплаты в размере 30 тыс. рублей из 
бюджета города охвачены 119 молодых педагогов, приступивших к работе в 
образовательных организациях города в текущем учебном году. 
С целью повышения значимости и престижа профессии педагога организуются 
профессиональные конкурсы, в которых педагоги и руководители образовательных 
организаций города принимают активное участие. 
Так, Нуканова Гульнара Евгеньевна, учитель русского языка и литературы МБОУ 
«Лицей №121», одержала победу в краевом конкурсе «Учитель года Алтая – 2025» и 
достойно представила город на заключительном этапе Всероссийского конкурса 
«Учитель года России - 2025». 
Значимым достижением стало участие Гребенкина Ивана Алексеевича, директора МБОУ 
«Гимназия №42», в финале Всероссийского конкурса «Директор года - 2025». Иван 
Алексеевич отмечен в номинации, которая присуждается директору за выдающиеся 
достижения в руководстве образовательным учреждением. 
В настоящее время директор МБОУ «Гимназия №42» включен в кадровый резерв 
Министерства просвещения Российской Федерации. 
Алмаев Павел Андреевич, директор МАОУ «СОШ №137», является победителем 
конкурса «Созвездие флагманов образования» в конкурсном треке «Государство» и 
включен в состав экспертов профессионального сообщества «Флагманы образования». 
Отметим, что в государственной политике образование всегда было и остается 
приоритетным направлением. В Барнауле образование – это отрасль, от которой зависит 
будущее города и края. 
В планах на 2026 год: 
- реализация Посланий Президента РФ Федеральному Собранию РФ, Указов и 
поручений Президента РФ, Губернатора Алтайского края; 
- реализация национального проекта «Молодежь и дети», в том числе: достижение 
целевых показателей; 
- обеспечение доступности качественного образования всех уровней (2026–2030 гг.). 
расширение образовательной сети города за счет ввода и оснащения школы на 1100 мест 
в квартале 2033; 
- проведение капитального ремонта и оснащения образовательных организаций города; 
развитие качества образовательной среды и кадрового потенциала в образовательных 
организациях города; 
- повышение качества математического и естественно-научного образования в рамках 
исполнения распоряжения Правительства РФ от 19.11.2024 №3333-Р «Об утверждении 
комплексного плана мероприятий по повышению математического и естественно-
научного образования на период до 2030 года»; 
- повышение эффективности воспитательной работы в образовательных организациях 
города, направленной на укрепление межэтнических отношений в рамках Года единства 



народов России; 
- совершенствование системы выявления поддержки и развития способностей и талантов 
обучающихся и воспитанников. 


