
АБАКАН 
Что наиболее значительное удалось сделать в 2025 году? 
Деятельность Городского управления образования Администрации города Абакана (далее 
- ГУО), муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных ГУО, в 2025 г. была 
направлена на развитие и модернизацию муниципальной системы образования, 
обеспечение качества образовательных результатов, развитие талантов и позитивную 
социализацию детей в соответствии с перспективными задачами 
социально-экономического развития общества. В 2025 году Абакан вошел в число 
победителей Всероссийского конкурса «Города для детей», организованного Фондом 
поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в номинации 
«Муниципальные образования - многолетние успешные лидеры». 
В структуре муниципальной системы образования 48 дошкольных образовательных 
учреждений (далее - детский сад), 27 общеобразовательных учреждений (далее - школа, 
гимназия, лицей имени Н.Г. Булакина), одно учреждение дополнительного образования 
(далее - ЦДТ), один Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной 
помощи (далее - Центр ППМиСП). 
Основные инфраструктурные изменения в системе образования: 
- в установленные сроки завершен капитальный ремонт МБДОУ «Детский сад «Мечта» (в 
рамках мероприятий федерального проекта «Поддержка семьи»), МБОУ «СОШ № 10», 
МБОУ «СОШ № 30» (в рамках федерального проекта «Образование», программа 
«Модернизация школьных систем образования»); 
- проведен основной этап капитального ремонта в МБОУ «СОШ № 1» (в рамках 
мероприятий федерального проекта «Все лучшее детям»); 
- завершено масштабное обустройство территории двора МБОУ «СОШ № 3» (средства 
муниципального бюджета - 14668,0 тыс. руб.); 
- на фасаде МБОУ «СОШ № 3» открыт мурал памяти Маршала Победы Г.К. Жукова 
(средства муниципального бюджета - 340 860,0 руб.); 
- открыта новая многофункциональная спортивная площадка в МБДОУ «Детский сад 
«Сказка» (с финансовым участием НО «Муниципальный жилищный фонд города 
Абакана»); 
- в МБОУ «СОШ № 33» открыт Ресурсный методический центр по учебным предметам 
«Труд (Технология)», «Основы безопасности и защиты Родины» (оборудован на средства 
республиканского бюджета - 1802,2 тыс. руб.); 
- в МБОУ «СОШ № 33» открыт шахматный клуб, который присоединился к 
Всероссийскому шахматному движению Сергея Карякина (в оснащении приняло участие 
АО «Интелион Дата», пожертвование 500,0 тыс. руб.). 
Продолжена работа по совершенствованию единого городского образовательного 
пространства, главная цель которого - обеспечение качества образования, доступности 
лучших образовательных практик города. Эта идея реализуется в сетевом взаимодействии 
муниципальных Центров: Центра развития одаренных детей (на базе гимназии), Центра 
профессионального самоопределения школьников (на базе Центра ППМиСП), Центра 
поликультурного образования (на базе школы № 22), Центра технического 
конструирования, изобретательства и моделирования (на базе лицея имени Н.Г. 
Булакина), Центра инклюзивного образования (на базе школы № 24), Центра по работе с 
детьми с расстройством аутистического спектра «РАСтем вместе» (на базе школы № 17), 
Муниципального опорного центра дополнительного образования (на базе ЦДТ). Услугами 
данных Центров могут воспользоваться все дети Абакана, их родители (законные 
представители), педагоги. 



Доступность дошкольного образования в 2025 г. составила 100 % для детей в возрасте от 2 
месяцев до 7 лет (11197 чел.). Кроме групп полного дня и групп кратковременного 
пребывания, у горожан есть возможность воспользоваться такими формами дошкольного 
образования, как семейные группы, адаптационные группы, служба ранней помощи, 
действовали семейные клубы, родительские академии, консультационные пункты для 
родителей (законных представителей) и т.д. Особое внимание уделено решению 
комплекса задач по совершенствованию коррекционно-развивающей образовательной 
среды, обеспечению квалифицированной коррекции нарушений развития и социальная 
адаптация детей разных нозологических групп. В 44 детских садах для 2132 детей с 
ограниченными возможностями здоровья открыты 108 групп компенсирующей и 17 групп 
комбинированной направленности. 
В 25 школах Абакана (общее количество обучающихся - 28124 чел.) был обеспечен запрос 
горожан на получение детьми образования повышенного уровня. На уровне основного 
общего образования в 25 школах реализовывались программы углубленного изучения 
русского языка, математики, биологии, информатики. В девяти школах открыты 32 
кадетских класса, в которых обучается 753 чел. Развитию кадетского движения 
способствует сотрудничество с Главным управлением МЧС России по Республике 
Хакасия, Управлением Федеральной службы войск национальной гвардии Российской 
Федерации по Республике Хакасия. В 2025 г. в гимназии по соглашению с Новосибирским 
государственным архитектурно-строительным университетом открыт 
инженерно-строительный класс, при поддержке Военно-медицинской академии имени 
С.М. Кирова (г. Санкт-Петербург) начал действовать военно-медицинский класс. На 
уровне среднего общего образования у обучающихся востребованы такие направления 
профильного обучения, как технологическое, физико-математическое, 
химико-биологическое, социально-гуманитарное. В рамках партнерства с ХГУ им. Н.Ф. 
Катанова. с целью формирования сообщества школьников, мотивированных на выбор 
педагогической профессии, открыты 4 профильных психолого-педагогических класса. В 
ходе решения задачи по обеспечению доступности образования для детей с разными 
образовательными потребностями в школе № 24 начата реализация модели «Ресурсный 
класс» по обучению детей с расстройством аутистического спектра. 
Конкурентоспособность системы общего образования г. Абакана отражена внешними 
экспертными оценками. В рамках федерального проекта «Знак качества для 
образовательных организаций», который стартовал в 2025 г., по направлению «Высокие 
образовательные результаты» отмечены гимназия и лицей имени Н.Г. Булакина, по 
направлению «Высокая культура оценивания» - школа № 1. 
5 школ Абакана (лицей имени Н.Г. Булакина, гимназия, школы №№ 1, 12, 25) вошли в 
ежегодный ТОП-10 рейтинга «Лучшие школы Республики Хакасия по количеству 
выпускников, поступивших в ведущие вузы России», составленном агентством 
«Эксперт-Аналитика КАЕХ». 
Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, занятых дополнительным образованием, составил в 
2025 г. 80,2%, что соответствует запланированному показателю на 2025 г. Продолжена 
работа по наполнению муниципального сегмента АИС «Навигатор дополнительного 
образования детей Республики Хакасия», в котором зарегистрировано 125 учреждений, из 
них 76 учреждений, подведомственных ГУО; опубликовано 1305 дополнительных 
общеобразовательных программ, в том числе 72 программы, реализуемых в рамках 
социального заказа по муниципальному заданию ЦДТ. 
В ЦДТ в течение года реализовано 72 дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ (в 2024 г. - 64, в 2023 г. - 64), системными занятиями по 



программам дополнительного образования были охвачены 5600 чел., оказано 7200 услуг 
разной направленности, в том числе: 
социально-гуманитарная, естественнонаучная направленность, техническая 
направленность, художественная направленность. 
Продолжена работа по охвату дополнительным образованием детей-инвалидов и детей с 
ограниченными возможностями здоровья: в 2025 г. году в ЦДТ занималось 144 ребенка с 
особыми образовательными потребностями, в том числе 64 ребенка-инвалида. 
В 2025 г. активизирована научно-исследовательская деятельность обучающихся. 
Проведен городской конкурс исследований «Умный дошколенок» (259 участников), более 
300 исследовательских работ представлено школьниками на городских 
научно-практических конференциях «Юные исследователи Абакана» (5-6 классы), 
«Юность науки» (7-11 классы). Школы Абакана стали организаторами региональных 
научно-практических конференций «Кызласовские чтения» (школа № 1). «Георгиевские 
чтения» (школа № 7), «Чтения имени Н.Г. Булакина» (лицей имени Н.Г. Булакина), «Старт 
в науку» им. С.П. Ултургашева (гимназия), «Бутанаевские чтения» (школа № 31), 
конференция юных экологов «Планета у нас одна» (школа № 25) и др. 
Продолжена работа по повышению эффективности условий для воспитания и 
социализации детей. В 2025 г. в муниципальных учреждениях осуществляли свою 
деятельность 1006 классных руководителей, во всех школах действовали советники 
директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, 
продолжена реализация проекта «Разговор о важном», направленного на развитие 
ценностного отношения школьников к своей Родине - России. В детских садах Абакана в 
2025 г. стартовал созвучный муниципальный проект «Дошкольникам о важном», целевой 
аудиторией проекта стали более 7500 детей среднего и старшего дошкольного возраста. 
Педагоги из школ №№ 5, 29, 31 по результатам федерального конкурсного отбора приняли 
участие в V Всероссийском форуме классных руководителей (г. Москва). Победителем 
Всероссийской детской премии «Новая философия воспитания», главного ежегодного 
события в сфере воспитания, стала советник директора по воспитанию и взаимодействию 
с детскими общественными объединениями школы № 2. 
Реализован комплекс мер по вовлечению обучающихся в деятельность детских 
общественных объединений. В 2025 г. увеличилось число первичных отделений 
Российского движения детей и молодежи «Движение первых» (далее - РДДМ «Движение 
Первых»): они открыты во всех школах, в ЦДТ и в 17 детских садах (в 2024 г. - в 25 
школах, в 7 детских садах). Образовательные учреждения Абакана - участники всех 
флагманских проектов РДДМ «Движение Первых». 100 школьников Абакана стали 
делегатами III Регионального Слета РДДМ «Движение Первых». Продолжена работа по 
развитию социальной активности учеников начальных классов «Орлята России», школа 
№ 31 работает в режиме региональной флагманской школы проекта «Орлята России». 
Период - формирование здорового образа жизни, экологические акции, профилактика 
правонарушений и вредных привычек среди несовершеннолетних, помощь разным 
категориям граждан, поддержка детей и семей участников специальной военной 
операции. 
Мероприятиями гражданско- и военно-патриотической направленности в 2025 г. было 
охвачено более 30 тысяч участников образовательных отношений. 732 школьника 
вступили в ряды Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического 
общественного движения «Юнармия». Более 15 тысяч человек стали участниками встреч 
с ветеранами боевых действий, в том числе участниками специальной военной операции, 
акций «Посылка солдату», «Письмо солдату», «Блиндажная свеча». Муниципальный 



фестиваль военно-патриотических объединений «Служить Родине» объединил 25 
школьных военно-патриотических клуба. В 45 учреждениях (23 детских сада и 12 школ) 
работают школьные музеи, музейные комнаты, музейные рекреации и краеведческие 
уголки, проведено 993 музейных урока. 
Более 90% детей Абакана охвачены разными формами спортивно-оздоровительной 
работы. Во всех школах действуют школьные спортивные клубы, на базе которых 
проведено более 300 мероприятий с привлечением всех участников образовательных 
отношений, в том числе акции «Мы - за здоровый образ жизни», «Стартуют все!», 
«Семейные старты» и др. 
В четырех учреждениях (школы №№ 4, 9, 11, 26) реализуется проект Российского 
футбольного союза «Футбол - в школу!», школа № 2 включена во Всероссийский проект 
«Самбо - в школу!», в школе № 32 действует проект «Бок- часть общероссийского 
движения шахматных клубов С.А. Карякина. В 2025 г. школьники Абакана приняли 
участие в Хакасской республиканской интеллектуально-киберспортивной лиге по 
компьютерному спорту, открытом лично-командном первенстве Регионального 
отделения ДОСААФ по картингу. 
25 образовательных учреждений Абакана: 24 школы и детский сад «Золотая рыбка» - 
имеют статус Центра тестирования ГТО. В 2025 г. 1188 представителей муниципальной 
системы образования (обучающиеся и педагоги) прошли испытания Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса ГТО (в 2024 г. - 1088 чел., в 2023 
г. - 968 чел.). 
В 2025 г. обеспечено качество городской каникулярной среды. Использованы разные 
формы работы: 
Формы работы Показатели результативности 
 
 

2024 г. 2025 г. 

Оздоровительные учреждения с 
дневным пребыванием 

охват - 4080 детей охват - 4250 детей 

Детские досуговые центры 
разной тематической 
направленности 

38 детских центров, 
охват - более 15500 чел. 

39 детских центров, охват - 
более 16000 чел. 

Школьные спортивные клубы и 
летние спортивные площадки при 
школах 

в 23 учреждениях, 
охват - 9125 чел. 

в 27 учреждениях, охват - 
9398 чел. 

Трудовые отряды школьников и 
летний лагерь труда и отдыха с 
дневным пребыванием 

24 трудовых отряда 
школьника и 1 лагерь 
труда и отдыха с 
дневным пребыванием, 
416 чел. 

24 трудовых отряда 
школьника и 1 лагерь 
труда и отдыха с дневным 
пребыванием, 416 чел. 

Профилактические программы для 
целевых групп детей на базе Центра 
психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 
10 программ, охват - 279 чел. 
12 программ, охват - 295 чел. 
В 2025 г. качество и результативность муниципальной системы образования 
обеспечивалась 4725 работниками, в том числе 2798 педагогами (в 2024 г. - 5018 
работниками, в том числе 2786 педагогами). Прошли аттестацию с целью установления 
квалификационной категории 505 педагогических работников (в 2024 г. - 476 чел., в 2023 



г. - 464 чел.). 68,6% педагогов Абакана имеют высшую и первую квалификационные 
категории (в 2024 г. - 68,5%, в 2023 г. - 68,2%, 2022 г. - 66%). 47% педагогов стали 
активными участниками конкурсных мероприятий разного уровня. 
Педагоги Абакана стали победителями и призёрами (финалистами) всероссийских 
конкурсов «Лучший учитель родного языка и родной литературы - 2025», «Флагманы 
образования» (трек «Наставничество»), «Воспитатели России» (номинация «Лучшая 
практика по раскрытию потенциала и развитию талантов ребенка в детском саду»); 
всероссийских проектов «Классная тема», «Атомный урок - 2025»; Всероссийской 
Олимпиады «Мой первый учитель» (номинация «Предметная образовательная 
деятельность») и др. 
Расширен комплекс мер по профессиональному росту молодых специалистов: действуют 
«Школа молодого педагога», «Школа управленческого мастерства». Обладателями Знака 
«Вдохновение» в рамках муниципального конкурсного отбора молодых педагогов стали 
воспитатели детских садов «Золотая рыбка», «Росинка», «Сказка», а также учителя школ 
№№ 26, 11, 31. В 2025 году начал работу муниципальный Центр профессионального 
становления молодых педагогов (на базе школы № 11), эффективно действовал 
муниципальный Центр профессиональных перспектив (в школе № 31), реализован 
городской наставнический проект «Школа -школе», в котором приняли участие более 500 
педагогов, в сотрудничестве с ХГУ им. Н.Ф. Катанова проведен муниципальный форум 
«Молодые - молодым». Продолжено внедрение целевой модели наставничества, по 
итогам 2025 года наставнические практики реализуются в 85 % образовательных 
учреждений города. 
Какие наиболее трудные проблемы не удалось решить в 2025 году? 
1) Рост числа вакансий в муниципальных образовательных учреждениях; 
2) Кадровый дефицит в системе социально-психологического сопровождения участников 
образовательных отношений, который существенно влияет на эффективность работы по 
профилактике негативных проявлений в среде обучающихся. 
Какие задачи стоят в 2026 году? 
Ключевые задачи 2026 года связаны с эффективной реализацией комплекса мероприятий 
в рамках Года единства народов в России, Года Дружбы народов в Хакасии, Года 
дошкольного образования в России. 
Какую помощь и содействие может оказать АСДГ в решении стоящих проблем в 
рамках своих компетенций? 
Методическое обобщение и представление опыта работы сибирских и дальневосточных 
городов по реализации комплекса мероприятий в рамках Года единства народов в России, 
Года Дружбы народов в Хакасии, Года дошкольного образования в России. 
Наиболее важные и актуальные вопросы для обсуждения их на мероприятиях АСДГ 
по обмену опытом: 
1) реализация модели социального заказа в системе дополнительного образования в 
городах Сибири и Дальнего Востока; 
2) межведомственные проекты в сфере образования. 
Наиболее важные и актуальные вопросы для включения их в образовательную 
программу курсов повышения квалификации (учебных курсов для муниципальных 
служащих) специалистов данной отрасли: 
1) совершенствование технологий управления муниципальной системой образования; 
2) участие муниципальных образовательных учреждений в грантовых конкурсах разного 
уровня, технология разработки грантовых проектов по привлечению внебюджетных 
средств. 



 


