
САЯНОГОРСК
Организационную  деятельность  Администрации  муниципального  образования
город  Саяногорск  осуществляет  управление  делами  Администрации
муниципального  образования  город  Саяногорск.  В  соответствии  с  основными
задачами  и  планами  работы  управления  делами  приоритетными  направлениями
являются  организационное  обеспечение  деятельности  Главы  муниципального
образования  город  Саяногорск  и  его  заместителей,  работы  по  перспективному  и
текущему  планированию  деятельности  Администрации.  Организационная
деятельность  правления  делами  Администрации  муниципального  образования
город  Саяногорск  включает  в  себя  комплекс  мер  по  документационному.
финансово-хозяйственному  и  техническому  обеспечению  управленческой
деятельности,  прохождению  муниципальной  службы,  работы  по  профилактике
коррупционных  и  иных  правонарушений  в  Администрации  муниципального
образования город Саяногорск.
Планирование  работы  в  2021  году  осуществлялось  в  целях  решения  вопросов
местного  значения  в  рамках  реализации  полномочий  в  соответствии  с
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЭ «Об общих принципах организации
местного  самоуправления  в  Российской  Федерации»,  реализации  стратегии
социально-экономического  развития  муниципального  образования  город
Саяногорск.  утвержденной  решением  Совета  депутатов  муниципального
образования г. Саяногорск от 19.02.2019 №127.
В  соответствии  с  Регламентом  работы  Администрации  муниципального
образования  город  Саяногорск,  утвержденным  распоряжением  Администрации
муниципального образования город Саяногорск от 31.05.2019 №33-р.  в 2021 году
проведена следующая работа.
С  учетом  приоритетных  направлений  деятельности,  а  также  в  соответствии  с
запасами  и  функциями  структурных  подразделений  Администрации
муниципального образования город Саяногорск и ее органов наделенных правами
юридического лица, подготовлено 4 квартальных и 24 еженедельных планов работ.
Главой  муниципального  образования  город  Саяногорск  проводятся  еженедельно
оперативные  совещания,  аппаратные  совещания  с  участием  руководителей
организаций  города,  в  их  компетенции  находятся  рассматриваемые  вопросы,
заседания комиссии по профилактике правонарушений, комиссии по обеспечению
безопасности  дорожного  движения  и  других  комиссий,  межведомственных  и
рабочих групп.
Значительной частью работы Администрации муниципального образования город
Саяногорск является работа с гражданами. В 2021 году подано и рассмотрено 616
письменных  обращений  граждан,  основная  направленность  которых  относится  в
сфере жилищно-коммунального хозяйства.
В  соответствии  с  законодательством  управлением  делами  Администрации
муниципального  образования  город  Саяногорск  осуществляется  комплекс
организационно-технических мероприятий:
-  организация  и  контроль  за  состоянием  охраны  труда,  в  соответствии  с
программой  производственного  контроля  за  соблюдением  санитарных  правил  и
выполнением санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий
в Администрации муниципального образования город Саяногорск;
-  организация  и  контроль  соблюдения  Правил  противопожарного  режима  в
Российской Федерации;



-  содействие  избирательным  комиссиям  в  период  подготовки  и  проведения
выборов,  референдумов  на  территории  муниципального  образования  город
Саяногорск.
В  2021  году  закончена  Всероссийская  перепись  населения  па  территории
муниципального образования город Саяногорск.
В  2021  году  в  Администрации  муниципального  образования  город  Саяногорск
решена проблема полного перехода на систему электронного документооборота.
В 2021 год принято четыре положения о муниципальном контроле:
-  муниципальный  контроль  на  автомобильном  транспорте,  городском  наземном
электрическом  транспорте  и  в  дорожном  хозяйстве  в  границах  муниципального
образования город Саяногорск;
-  муниципальный  контроль  в  сфере  благоустройства  на  территории
муниципального образования город Саяногороск;
-  муниципальный  жилищный  контроль  на  территории  муниципального
образования город Саяногорск;
-  муниципальный  земельный  контроль  в  границах  муниципального  образования
город Саяногорск.
В 2022 году завершили:
Капитальный ремонт инженерных сетей в районе ДК "Визит" Заводского мкр. ЦДТ
Комсомольского мкр., площади перед Краеведческим музеем Енисейского мкр.;
Обустроили семь общественных территорий; семь дворовых территорий.
Завершен проект «Культурное пространство трех площадей».
В  связи  с  приоритетным  развитием  туристического  комплекса  в  Республике
Хакасия возникла потребность в консолидации предпринимательского сообщества
в области туризма, защите их интересов, привлечении туристов из региона на нашу
территорию.  Результатом  совместной  работы  стало  появление  Саяногорской
ассоциации  туризма  «Карлов  створ»,  которая  объединяет  предпринимателей  в
сфере туризма и ставит целью появление нового туристического кластера под этим
названием. Через ассоциацию станет намного легче решать проблемы сообщества,
в  первую  очередь  проблемы  с  выделением  и  оформлением  земельных  участков,
вопросы связанные с туристической инфраструктурой, привлечение инвестиций и
грантовых средств.
Перечень проблем, имеющихся в муниципальном образовании в сфере туризма:
- отсутствие качественных услуг средств размещения;
- неудовлетворительное качество дорожного покрытия;
- непрофессионализм работников сферы туризма и гостеприимства:
- неэффективный брэндинг территории.
Приоритетным в планах на 2022 остаются
- решение вопросов связанных с подведением подъездных путей к объектам тур и
туристического направления;
- решение с оформлением земельных участков:
- развитие Туристско-информационного центра в г.Саяногорске;
-  создание  единою  информационного  портала  о  туристическом  потенциале
муниципального образования г.Саяногорск:
- привлечение крупных инвесторов в сферу туризма;
-  включение  туристического  кластера  г.Саяногорска  в  перечень  основных
туристических маршрутов республики.



В целях  реализации  полномочий  органов  местного  самоуправления  по  созданию
условий  для  развития  малого  и  среднего  предпринимательства..  Федеральным
законом  «Об  общих  принципах  организации  местного  самоуправления  в
Российской Федерации», па 2022 год поставлены следующие задачи:
-  развитие  системы  информационной  поддержки  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства:
- обеспечение благоприятных условий осуществления деятельности самозанятыми
гражданами.
Задачи на 2022 год в сфере образования:
1. Повышение доступности дошкольного образования.
2. Повышение качества образовательной деятельности.
Методическое  сопровождение  реализации  федеральных  государственных
образовательных стандартов.
Повышение  результативности  работы  с  талантливой  молодежью  и  одарёнными
детьми.
Повышение  безопасности  и  комфортности  школьных  здании,  развитие  и
дальнейшее улучшение инфраструктуры образовательных организаций.
Развитие педагогического персонала:
-  создание  условий  и  стимулирующих  факторов  на  муниципальном  уровне  для
привлечения молодых специалистов в сферу образования;
-  обеспечить  дальне  шее  участие  педагогов  города  в  реализации  приоритетного
национального проекта «Образование» и профессиональных конкурсах;
-  принятие  мер  по  доведению  средней  заработной  платы"  педагогических
работников  муниципальных  образовательных  организации  до  уровня,
определенного «дорожной картой» РХ;
-  принятие  мер.  направленных  на  обеспечение  интенсивного  повышения
квалификации  руководителей  и  педагогов  образовательных  организаций
обеспечивая роет методического мастерства и профессионализма. 2.5. Сохранение
и укрепление здоровья школьников.
Задачи в сфере культуры на 2022 год:
1) развитие инфраструктуры учреждений культуры муниципального образования г.
Саяногорск;
2) дальнейшее  развитие  дополнительных  профессиональных  программ  в  сфере
дополнительного образования;
3) развитие платных образовательных услуг в сфере дополнительного образования;
4) обеспечение доступности культурных услуг для всех групп населения города;
5) модернизация отрасли, учреждений, услуг и технологий работы с посетителями
на  основе  внедрения  современных  информационных,  телекоммуникационных
технологий;
6) развитие  дистанционных  и  нестационарных  форм  библиотечно-
информационного обслуживания населения, включая особые категории- инвалидов
и других лиц с ограничениями жизнедеятельности;
7) сотрудничество  учреждений  культуры  с  профильными  учебными  заведениями
республики  по  привлечению  в  учреждения  культуры  и  дополнительного
образования молодых специалистов.
Также  ввиду  недостаточности  софинансирования  сотрудники  Администрации
муниципального образования город Саяногорск не всегда могут принять участие в
мероприятиях,  проводимых  и  предлагаемых  АСДГ.  Поэтому  высока



целесообразность  проведения  видеселекторных  конференций,  семинаров,
дистанционных  обучающихся  курсов.  Среди  последних  особую  актуальность  и
востребованность имеет направление противодействие коррупции.


