
НОРИЛЬСК
Что наиболее значительное удалось сделать в 2021 году?
В  отрасли  функционирует  80  образовательных  учреждений  и  МБУ  «Методический
центр».
В 2021 году введен 2 корпус МАДОУ «Детский сад № 1 «Северок» на 234 места. Ввод
новых мест позволил увеличить на территории охват дошкольным образованием детей в
возрасте до 3 лет. Обеспеченность местами детей от 2 месяцев до 3 лет составляет 64,3%,
от 1 года до 6 лет - 69,7%, от 3 до 7 лет - 100%.
Фактически  дошкольные  учреждения  посещают  12  426  детей.  Важным  показателем
доступности  дошкольного  образования  на  территории  является  удовлетворение
потребности в его получении детям с ОВЗ и детям-инвалидам, доля которых в возрасте
от  1,5  до  7  лет,  охваченных  дошкольным  образованием,  от  общей  численности
детей-инвалидов данного возраста, составляет 74%, за год увеличение составило на 5%.
В детских  садах  продолжает  развиваться  дополнительное  образование,  действует  249
объединений (213 кружков, 20 секций, 3 студии, 13 клубов), в которых по программам
дополнительного  образования  занимаются  4  619  детей.  Активно  развивается
робототехника, лего-конструирование, макетирование.
13 МБ(А)ДОУ - участники сетевой инновационной площадки по внедрению парциальной
модульной  образовательной  программы  «От  Фрёбеля  до  робота»  (ДС  №
1,2,4,5,28,29,36,46,81,83,86,92,97).
В 2021 году возобновлено проведение Спартакиады по плаванию среди воспитанников
дошкольных  учреждений.  В  традиционных  общегородских  мероприятиях  принимали
участие  воспитанники  и  их  родители,  работники  дошкольных  учреждений:  проект
шашечного образования - 3 559 детей, спартакиада по плаванию - 750 детей, семейная
спартакиада - 19 команд (57 участников и 250 болельщиков), фестивали «Солнышко в
ладошках» -  4,5 тыс.  участников и «Театральная  весна» -  8  тыс.  участников,  детей и
взрослых.
В общеобразовательных учреждениях обучается 24 464 человек от 6 до 20 лет. Обучение
осуществляется  в  очной  и  заочной  формах.  93  несовершеннолетних  получают
образование вне организаций, осуществляющих образовательную деятельность (в форме
семейного образования).
Образовательные  учреждения  демонстрируют  стабильное  качество  обучения  -38,4%,
успеваемости  -  98%.  По  результатам  государственной  итоговой  аттестации  премию
Главы города Норильска получили 84 человека. 170 выпускников получили аттестат о
среднем общем образовании с отличием и медаль «За особые успехи в учении».
МБОУ «Средняя школа № 1 с углубленным изучением физики и математики имени А.П.
Завенягина» вошло в ТОП 20 лучших школ Красноярского края по числу выпускников,
поступивших  в  ведущие  вузы  России,  по  мнению  рейтингового  агентства  КАЕХ  по
итогам 2021 года.
В  региональном  этапе  всероссийской  олимпиады  школьников  по  21
общеобразовательному предмету участвовало 44 обучающихся из Норильска. По итогам
участия в данном этапе - 3 победителя, из них 2 - по русскому языку, 1 - по технологии
(обучающиеся  МБОУ  «Гимназия  7,  48»,  «СШ  №  20»),  9  призёров,  из  них  -  3  по
литературе, 2 - по обществознанию, по 1 призеру - по биологии, математике, географии,
английскому языку.
В  краевом  молодежном  форуме  «Научно-технический  потенциал  Сибири»  (далее  -
Форум) приняло участие 13 обучающихся. По итогам Форума норильчане заняли I место
в номинации «Научный конвент», II место и два III места в номинации «Техносалон».



В  учреждениях  дополнительного  образования,  подведомственных  Управлению,
обучаются 9 012 чел.
В 2021 году внедрена целевая модель развития региональных систем дополнительного
образования  детей и автоматизированная  информационная  система  навигатор (далее  -
АИС  «Навигатор»).  В  настоящее  время  зарегистрированы  все  образовательные
учреждения Норильска,  имеющие лицензию на ведение образовательной деятельности
по  дополнительным  общеобразовательным  программам.  С  01.09.2021  учреждения
дополнительного  образования  начали  реализацию  программ  дополнительного
образования по сертификатам персонифицированного финансирования.
Успешная практика Норильска - реализация долгосрочных воспитательных проектов. В
2020-2021 учебном году под девизом «Дружно, смело, с оптимизмом за здоровый образ
жизни!»  на  территории  был  реализован  третий  этап  долгосрочного  воспитательного
проекта «Адрес детства - Норильск».
Наиболее  значимыми  достижениями  обучающихся,  воспитанников  и  педагогов
образовательных  учреждений в  2021  году  являются  результаты  участия  в  следующих
конкурсах, фестивалях, соревнованиях:
-  VIII  Федеральный  научно-общественный  конкурс  «Восемь  жемчужин  дошкольного
образования-2021»:  МАДОУ  «ДС  №1  «Северок»,  МБДОУ  «ДС  №  59  «Золушка»  -
победители, МБДОУ «ДС № 9 «Зимушка», МБДОУ «ДС № 92 «Облачко» - лауреаты;
-  краевой профессиональный конкурс «Воспитатель года Красноярского края-2021»:  в
десятку победителей вошел воспитатель МБДОУ «ДС № 3 «Солнышко»;
-  региональный  этап  конкурса  профессионального  мастерства  «Учитель-дефектолог
года-2021»: учитель-дефектолог МБДОУ «Детский сад № 46 «Надежда» -лауреат;
-  краевой  конкурс  «Учитель  года  Красноярского  края-2021»:  в  десятку  победителей
вошел учитель русского языка и литературы МБОУ «Гимназия № 1»;
- Всероссийский конкурс «Большая перемена» федерального проекта «Патриотическое
воспитание граждан Российской Федерации»: учащиеся МБОУ «СШ № 6» - победители
конкурса от Красноярского края;
-  федеральный  конкурс  детских  технологических  проектов  8к  КШзСЬаНеп^е  2021:
обучающийся МБОУ «СШ № 43» - победитель в номинации «Лучший ЯОВО-проект»;
- региональный Турнир по робототехнике «Роболатория 2021»: ученики МБОУ «СШ №
36» - победители;
-  региональный  конкурс  «Лучший  полицейский  (правоохранительный)  класс»,
организованный  Общественным  советом  при  ГУ  МВД  РФ  по  Красноярскому  краю
совместно  с  ГУ  МВД  России  по  Красноярскому  краю,  СибЮИ  МВД  России,
министерством  образования  Красноярского  края:  обучающиеся  юридического  класса
МБОУ «СШ № 14» - 2 место;
- региональный этап Президентских состязаний по мини-футболу: команда МБОУ «СШ
№ 38» - 3 место;
-  всероссийские  соревнования  по  мини-футболу  (ФУТЗАЛУ)  среди  команд
общеобразовательных организаций в рамках проекта «Мини-футбол - в школу»: команды
МБОУ «СШ № 38» (2003-2004, 2005-2006 г.р.) - 1 место, МБОУ «СШ № 1» (2007-2008
г.р.) - 1 место, МБОУ «Гимназия № 1» (2009 -2010 г.р.) - 1 место;
-  VI  этап  Всероссийских  соревнований  по  мини-футболу  среди  команд  юношей
общеобразовательных организаций в рамках общероссийского проекта «Мини-футбол - в
школу»: команда юношей (2005-2006 г.р.) -3 место;
-  международный  грантовый  конкурс  «Православная  инициатива-2021»:  коллектив
МБДОУ «ДС № 3 «Солнышко» - победитель;



-  краевой  театрализованной  конкурс  команд  специализированных  детских  садов  и
специализированных  групп  для  детей  с  нарушением  зрения  в  общеобразовательных
детских  садах  Красноярского  края  «Книжная  страна:  классики  -  детям»:  творческая
группа МБДОУ «ДС № 36 «Полянка» - победитель;
- «Знак качества-2021» инновационной методической сети «Учусь учиться»: коллектив
МБДОУ «ДС № 73 «Веселые человечки» - лауреат;
-  XV  Региональный  конкурс  им.  Л.И.  Малининой:  хореографический  коллектив
«Арабески» МБДОУ «ДС № 14 «Олененок» - 3 место;
всероссийский  конкурс  по  инновационным  практикам  создания  воспитывающей
культурной  среды  в  образовательных  организациях:  педагоги  МБОУ  «Лицей  №  3»  -
победители;
-  всероссийский конкурс учителей истории «История  в  школе:  традиции и  новации»:
учитель истории и обществознания МБОУ «Гимназия №5» - победитель;
- всероссийский педагогический конкурс «Мои инновации в образовании -2021»: учитель
биологии МБОУ «СШ № 41» - призер;
-  краевой  конкурс  «Лучший  учитель  по  курсу  ОБЖ  в  Красноярском  крае»:
преподаватель-организатор ОБЖ МБОУ «СШ № 41» - победитель;
- краевой педагогический конкурс «Серафимовский учитель»: педагоги МБОУ «СШ №
6» - победители;
-  присвоение  звания  «Образцовый  художественный  коллектив»  вокальному  ансамблю
«Жарки»;
- международный танцевальный конгресс «Новые люди»: образцовый хореографический
коллектив эстрадного танца «Самоцветы» МБУ ДО «ДДТ» -лауреат 1,2,3 степени;
-  всероссийский  фестиваль  детского  танца  «БАКСЕ  8РАСЕ»,  XVIII  Международный
конкурс  «1КТЕК8НО\У»,  Международный  фестиваль  «УСМИВКИТЕ  НА  МОРЕТО»:
хореографический коллектив «Тагридис» МБУ ДО «ЦВР» - дипломы I, 2 степени;
Национальный  Чемпионат  по  робототехнике  «Р1К.8Т  ЯОВОТ1С8  СНАМРЮК8ШР,
Международный  конкурс  моды,  красоты,  современного  и  фольклорного  искусства
«Открытая Сибирь»: команды МБУДО «СЮТ» - победители и призеры;
международный вокально-хореографический фестиваль-конкурс национальных культур и
фольклора  «Народные  истоки»,  Национальный Чемпионат  по  робототехнике  «Р1К.8Т
ЯОВОТ1С8  СНАМРЮК8ШР,  Международный  конкурс  хореографического  искусства
«Берег  талантов»,  Международный  конкурс-фестиваль  «Дорогою  добра»:  коллективы
МАУ ДО «ДТДМ» - дипломанты и призеры;
-  XV  региональный  конкурс  хореографических  коллективов  имени  Л.И.  Малининой
«Гран Па»: творческое объединение «Вгеакт§ рот!» МБУ ДО «СОЦ» -победитель.
Ежегодно при взаимодействии с ЗФ ПАО «ГМК «Норильский никель» образовательные
учреждения  принимают  участие  в  Конкурсе  социальных  проектов  в  рамках
благотворительной  программы  «Мир  новых  возможностей».  В  2021  году  получили
финансирование на реализацию значимых социальных проектов МБ(А)ДОУ «ДС № 3,
24, 36», МБОУ «Гимназия № 1, 11», «СШ № 6, 13, 36, 37, 43, 45», МБУ ДО «СОЦ».
В 2021 году сохранены основные традиционные формы и количественные показатели
организованного отдыха детей:
- система выездных оздоровительных лагерей для детей различных социальных групп -
369 чел.;
-  городские  оздоровительные  лагеря  с  дневным  пребыванием  детей  на  базе
муниципальных общеобразовательных учреждений - 1 270 чел.;
- военно-патриотический лагерь «Мальчишки Севера» - 100 чел.;



- городские трудовые отряды школьников - 832 чел.
В  летний  период  2021  года  организованными  формами  отдыха  охвачено  2  598
школьников, что составляет 10,9% от общего числа обучающихся общеобразовательных
учреждений.
На территории активно развивается волонтерское движение. Совместно с ЗФ ПАО «ГМК
«Норильский никель» ведется масштабная эффективная профориентационная работа. В
рамках  регионального  проекта  «Успех  каждого  ребенка»  более  10  000  школьников
принимает  участие  в  онлайн-уроках  «ПроеКТОрия»,  «Билет  в  будущее»,  реализован
образовательный проект «Перемена»,  который объединил педагогов,  школьников и  их
родителей, руководителей учреждений.
Решение  всех  поставленных  задач  невозможно  без  квалифицированных  кадров.
Качественные  показатели  карового состава,  при  их значительном дефиците,  остаются
стабильными и по уровню образования, и по уровню аттестации.  Всего в МБ(А)ДОУ
работают  1  360  педагогов,  67%  из  них  имеют  высшее  образование,  17%  -  высшую
квалификационную категорию, 38% - 1 категорию, 98% - повышают квалификацию 1 раз
в три года. В МБ(А)ОУ работают 1 985 педагогов, 98% имеют высшее образование, 36% -
высшую  квалификационную  категорию,  45%  -  первую  категорию,  99%  -  повышают
квалификацию 1 раз в три года.
Количество  вакансий  ежегодно  увеличивается,  за  последний  год  дефицит  особенно
показателен  по  младшему  обслуживающему  персоналу.  С  2013  года  проводятся
мероприятия  по  реализации  муниципальной  программы  «Приглашение  специалистов,
обладающих специальностями, являющимися дефицитными для муниципальных и иных
учреждений  муниципального  образования  город  Норильск»  Приглашенным
специалистам оплачивается переезд всей семьи, контейнер, предоставляется служебное
жилье,  а  также единовременная  выплата  для  обустройства.  В  2021  году  выделено 24
квоты (4 воспитателя, 5 педагогов дополнительного воспитания, 3 учителя иностранного
языка, 1 - русского языка и литературы, 3 учителя истории, 5 математиков, 1 физик, и 2
учителя начальных классов)
Успешно  решаются  задачи  национального  проекта  «Образование»,  достигнуты  все
утвержденные для  муниципалитета  значения  показателей  и  результатов  региональных
проектов на 2021 год.
Какие успехи и достижения Ваших коллег из других городов Вы бы особо отметили?
Деятельность детских технопарков, планетариев, научных центров и лабораторий.
Развитие технического направления в дополнительном образовании (картинг).
Какие трудные проблемы не удалось решить в прошедшем году? 
Актуальными остаются проблемы привлечения квалифицированных кадров в
районы Крайнего Севера.
Необходимость улучшения материально-технической базы учреждений для реализации
технологического образования.
Какие задачи стоят в 2022 году?
Обеспечение качества и доступности дошкольного образования. Создание условий для
достижения  новых  образовательных  результатов.  Обеспечение  повышения  качества
образования.
Создание условий для управления системой воспитания и социализации обучающихся,
развития  талантов  и  профориентации  с  целью  обеспечения  межпоколенческого
взаимодействия и преемственности поколений образования
Обеспечение развития цифровой образовательной среды.
Повышение потенциала педагогических кадров в условиях изменений.



Создание позитивной образовательной среды.
Обеспечение  выполнения  показателей  и  результатов  национального  проекта
«Образование» через реализацию региональных проектов «Современная школа», «Успех
каждого  ребенка»,  «Цифровая  образовательная  среда»,  «Патриотическое  воспитание
граждан Российской Федерации».
Какую помощь и содействие может оказать АСДГ в решении стоящих проблем?
Создание условий круглогодичного трудоустройства молодёжи в возрасте от 14 до 19 лет.
Разработка  модели  территориального  общественного  самоуправления  как  составной
части местного самоуправления.
Наиболее важные и актуальные вопросы для обсуждения на мероприятиях АСДГ
по обмену опытом
Успешные,  эффективные  практики  по  всем  направлениям  деятельности  и  реализации
национальных проектов.
Наиболее важные и актуальные темы и вопросы для включения в образовательную
программу  курсов  повышения  квалификации  (для  муниципальных  служащих)
специалистов данной отрасли.
Формирование информационной среды.
Содержание,  функции,  критерии  оценки  эффективности  единого  воспитательного
пространства территории.
Технологии разработки воспитательных систем образовательных учреждений, проектов
(программ) по воспитанию.


