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Уссурийск

В течение 2008г деятельность управления здравоохранения и социальных отношений и лечебно-профилактических учреждений была направлена на реализацию государственной политики в области здравоохранения, направленную на улучшение состояния здоровья населения Уссурийского городского округа путем обеспечения качественной и доступной медицинской помощи, осуществляло деятельность, направленную на реализацию мероприятий по улучшению социально-экономического положения граждан, нуждающихся в социальной поддержке, повышение качества и расширения объема бытовых, автотранспортных, медицинских оздоровительных услуг.

Здравоохранение Уссурийского городского округа в 2008г было представлено 15 муниципальными учреждениями здравоохранения, в т.ч. 5 больницами (из них 2 – участковыми) с общим коечным фондом – 881 койка), 6 поликлиниками и 1 амбулаторией пропускной мощностью 1626 посещений в смену, Станцией скорой медицинской помощи мощностью 55тыс. вызовов в год, 23 фельдшерско-акушерскими пунктами, Центром медицинской профилактики, Центром планирования семьи и репродукции.

· Реализация приоритетного национального проекта «Здоровье». 

· Проведены следующие мероприятия по реализации основных направлений проекта.

· Развитие первичной медицинской помощи

· Основные документы, регламентирующие деятельность лечебно-профилактических учреждений и управления: 

· план реализации Проекта на 2008г

· сетевой график реализации Проекта на 2008г

· перечень нормативных правовых актов

· параметры реализации Проекта

· Проводился еженедельный, ежемесячный, ежеквартальный мониторинг мероприятий реализации Проекта.

1. Подготовка врачей первичного звена (участковых терапевтов, педиатров, врачей общей практики):

· плановое значение на 2008г по обучению на сертификационных и тематических циклах обучения – 50чел.

· На цикле тематического усовершенствования по онкологии в феврале 2008г прошли обучение 14 терапевтов, по педиатрии в июне – 18 педиатров.

· На сертификационном цикле по терапии в октябре 2008г – 23 человека.

· На цикле тематического усовершенствования по ВИЧ-инфекции в декабре прошли обучение 12 участковых терапевтов. Всего прошло обучение 67 человек.

2. Осуществление денежных выплат.

· Осуществление денежных выплат на повышение заработной платы медицинскому персоналу (фактические выплаты) по состоянию на 01.01.2009г – 31 218,9 тыс. руб. 

· Выплаты получили – 318чел, в т.ч.:

· участковые врачи терапевты и педиатры – 78чел

· медицинские сестры участковые, работающие с врачами – 86чел

· медицинский персонал фельдшерско-акушерских пунктов – 23чел

· медицинский персонал скорой медицинской помощи – 131чел

3. Оснащение диагностическим оборудованием

В 2008г из средств федерального бюджета оборудование не поступало.

Из средств муниципального бюджета было приобретено оборудование на сумму 1595,6тыс. руб., в т.ч.

· физиотерапевтическое оборудование, анализатор мочи, лабораторное оборудование в детскую городскую больницу № 2, инфекционную больницу

· физиотерапевтическое оборудование в городскую поликлинику № 1.

Из внебюджетных средств было приобретено оборудование на сумму 4437,1тыс. руб., в т.ч.

- цистоуретроскоп в городскую поликлинику № 1

- бактерицидное оборудование в лечебно-профилактические учреждения

- стоматологическое оборудование в городскую стоматологическую поликлинику

- гинекологическое оборудование в городскую поликлинику № 4

Из фонда резерва предупредительных мероприятий поступило оборудование на сумму 1793,9тыс. руб., в т.ч.

- риноларингофиброскоп, ректоскоп, ЭКГ 6-ти канальный, электрохирургическое оборудование в городскую поликлинику № 2

- аппарат ИВЛ в городскую больницу

Спонсорские средства на сумму 3554,5тыс. руб.:

- аппарат ИВЛ, инфузоматы, системы очистки воздуха в городскую больницу

- реанимационная система, инкубатор для новорожденных в детскую городскую больницу № 2

- гинекологическое оборудование в Центр планирования семьи и репродукции 

4. Обследование населения с целью выявления ВИЧ-инфицированных и инфицированных вирусом гепатита В и С

Запланировано на 2008г – 8 900чел.

Обследовано 8 900чел.

В 2008г выявлено 133 ВИЧ-инфицированных больных (на 19 человек больше, чем в 2007г) и 57чел инфицированных вирусом гепатита В и С.

5. Лечение ВИЧ-инфицированных больных

Продолжают получать лечение 60чел. антиретровирусными препаратами из средств федерального бюджета. 

6. Проведение иммунизации населения в рамках Национального календаря профилактических прививок. Запланированы прививки:


- против полиомиелита детей, страдающих хроническими заболеваниями, - 1 662чел


привито – 828чел (часть детей привита обычной вакциной в связи с поздним поступлением инактивированной вакцины)


- против гепатита В взрослых, не привитых ранее - 32921чел 


привито – 32 925чел


- против кори взрослых, не привитых ранее – 1 870чел


привито 1 870чел


- против гриппа – 41 809чел 


привито – 41 809чел


Всего привито 63 396чел.

В результате проведения массовой прививочной работы заболеваемость в 2008г снизилась в сравнении с 2007г: вирусным гепатитом В в 1,5 раз (с 53,0 до 33,8) на 100 000 населения, краснухой с 4,4 до 3,0; грипп не регистрировался.

7. Обследование новорожденных детей на галактоземию, муковисцидоз, адреногенитальный синдром.

С целью выявления данной врожденной патологии обследовано 2 069 детей. Патологии не выявлено.

8. Оплата медицинской помощи, оказываемой женщинам в период беременности и родов, получившим родовые сертификаты 

В ЛПУ поступили средства по родовым сертификатам – 19819,0тыс. руб., которые были распределены: на заработную плату, медикаменты и оборудование. 

В женской консультации городской больницы и акушерско-гинекологических кабинетах городских поликлиник выдано 2 036 родовых сертификатов, в роддоме – 1 799.

Распределение средств:

Из средств, полученных лечебно-профилактическими учреждениями по родовым сертификатам, было приобретено медицинское оборудование:

- биохимический анализатор в городскую поликлинику № 6

- физиотерапевтическое оборудование, УЗИ с цветным доплером в городскую больницу, а также гинекологическое оборудование, расходные материалы, медикаменты для беременных во все лечебно-профилактические учреждения, где наблюдались беременные (поливитамины, препараты железа, йода, кальция для профилактики и лечения анемии, йодной, иммунной недостаточности).

9. Проведение дополнительной диспансеризации:

Проводилась дополнительная диспансеризация работающего населения и углубленные медицинские осмотры работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.

Осмотрено работающего населения – 10149чел, по углубленным медицинским осмотрам – 5576чел, в том числе в муниципальных лечебно-профилактических учреждениях – 1498чел. 


По программе дополнительной диспансеризации осмотрено 100% от подлежащих.


10 149 осмотренных распределились следующим образом:


1 группа (практически здоровы) – 2 840чел (28%)


2 группа (риск развития заболевания) – 2 755чел (27%)


3 группа (нуждаются в дообследовании и лечении в поликлинике) – 4 355чел (43%), в т.ч. выявленных при диспансеризации – 958чел (22% от нуждающихся и не знавших о необходимости обследований)


4 группа (нуждаются в дополнительном обследовании и лечении в стационаре) – 196чел (2%)


5 группа (нуждаются в оказании высокотехнологичной медицинской помощи) – 3чел.


Всего зарегистрировано известных ранее хронических заболеваний 19 232 случая. Выявлено во время дополнительной диспансеризации 5 227 случаев. В основанном это – болезни эндокринной системы и нарушения обмена веществ, болезни глаза, системы кровообращения, мочеполовой системы, органов пищеварения.

Выявились также туберкулез и новообразования.

В настоящее время больные проходят дообследование и лечение. 

В амбулаторно-поликлинические лечебно-профилактические учреждения поступили средства по дополнительной диспансеризации в сумме 7853,7тыс. руб.

10. Во многом возможность предоставления качественной и доступной медицинской помощи зависит от того, в каких условиях пациенты ее получают, а медицинский персонал ее оказывает. 

Проводился капитальный ремонт инфекционной больницы, детской городской больницы № 2, продолжался ремонт городской больницы, строительство нового здания городской поликлиники № 2 на 600 посещений в смену.


Во всех лечебно-профилактических учреждениях проведен текущий ремонт.

На капитальный ремонт израсходовано:


- местный бюджет – 29 638,0тыс. руб.


- платные услуги – 278,0тыс. руб.


- федеральный бюджет – 4 980,0тыс. руб.

На текущий профилактический ремонт израсходовано:


- местный бюджет – 2 338,0тыс.руб


- платные услуги – 1 725,8тыс.руб

11. Исполнение муниципальных целевых программ в здравоохранении, направленных на снижение заболеваемости, инвалидности, смертности, повышение качества жизни населения:

В течение 2008г выполнялись муниципальные целевые программы:

- Вакцинопрофилактика
На реализацию программы, мероприятия которой направлены на предупреждение основных вакциноуправляемых инфекций, из местного бюджета было затрачено 1787,5 тыс.руб, на которые закуплены вакцины против клещевого энцефалита, бешенства, гриппа. Кроме того, в лечебно-профилактические учреждения поступили вакцины против детских инфекций, гриппа, вирусного гепатита В, краснухи по федеральным программам и в соответствии с мероприятиями приоритетного национального проекта.

- ВИЧ-АнтиСПИД

 Израсходовано 119,8 тыс. руб. на приобретение расходного материала, проезд ВИЧ-инфицированных, санитарно-просветительную работу

 - Обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия и профилактика гепатита А

На сумму 363,39 тыс. руб. приобретена вакцина против гепатита А для вакцинации детей.

- Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками

Исполнено 39,2тыс.руб для санитарно-просветительной работы

 Всего на реализацию медицинских программ было затрачено 2309,8тыс. руб.

- Социальная поддержка граждан Уссурийского городского округа

На реализацию программных мероприятий израсходовано 7374,4тыс. руб.

- Пожарная безопасность

На реализацию программы израсходовано 3793,6тыс. руб. 

12. Обеспечение населения высокотехнологичной медицинской помощью (ВТМП)


Направлено больных в федеральные клиники с целью получения ВТМП на основе государственного задания 69чел, получили помощь 56чел.


Это пациенты с сердечно-сосудистой патологией, по профилю травматология-ортопедия, получившие помощь в научно-исследовательских институтах федерального уровня за пределами Приморского края.

13. Информационная поддержка приоритетного национального проекта «Здоровье».


В мероприятиях просветительного характера, освещавших в СМИ основные направления и мероприятия проекта, приняли участие все лечебно-профилактические учреждения управления здравоохранения и социальных отношений. Координация информационной поддержки осуществлялась МУЗ «Центр медицинской профилактики».


Всего в СМИ прошло 48 сюжетов:


- 9 на радио


- 19 на телевидении


- 20 в газетах


Были освещены вопросы поступления медицинского оборудования (7 сюжетов), диспансеризации населения (10 сюжетов), программы «Родовые сертификаты» (9 сюжетов), «Вакцинопрофилактика» (22 сюжета), а также ряд вопросов профилактики заболеваний и популяризация здорового образа жизни. 

В 2008 году отдел трудовых и социальных отношений управления здравоохранения и социальных отношений осуществлял деятельность, направленную на реализацию мероприятий по улучшению социально-экономического положения граждан городского округа, нуждающихся в социальной поддержке: повышение качества и расширение объема бытовых, автотранспортных, медицинских, оздоровительных услуг. Оказывал методическую помощь работодателям по подготовке и заключению трудовых договоров с работниками в соответствии с действующим законодательством, вел прием граждан по личным вопросам в области охраны труда и социально-трудовых отношений, принимал участие в обучении и проверке знаний требований охраны труда всех категорий работников и руководителей организаций, оказывал методическую помощь в организации и проведении аттестации рабочих мест по условиям труда, сертификации работ по охране труда, в разработке и реализации мер по созданию здоровых и безопасных условий труда, снижении травматизма и профзаболеваемости, осуществлял регистрацию несчастных (групповых, тяжелых, со смертельным исходом) случаев, произошедших на территории Уссурийского городского округа, регистрировал коллективные договоры и соглашения, оказывал методическую помощь в разработке коллективных договоров, соглашений по охране труда, принимал участие в организации проведения общественных работ для граждан, не имеющих постоянной занятости и источника доходов, разрабатывал мероприятия по организации и выделению рабочих мест для слабо защищенных категорий граждан, занимался организацией временной занятости школьников на летний период.

Работа по реализации Федерального закона от 17.07.1999г № 178 «О государственной социальной помощи».


Была продолжена работа с гражданами, имеющими право на получение государственной социальной помощи в части бесплатного лекарственного обеспечения и санаторно-курортного лечения. Выдача лекарств льготным категориям населения производилась в 3-х муниципальных аптеках и 2 аптечных пунктах КГУП «Приморская краевая аптека». Проводилась разъяснительная работа, еженедельный мониторинг ситуации с предоставлением информации в департамент здравоохранения администрации Приморского края, при управлении здравоохранения и социальных отношений работала комиссия по экспертизе обоснованности выписки лекарственных препаратов.


За 2008г аптеками и аптечными пунктами было выдано лекарственных средств ветеранам, инвалидам на сумму 24 394,1 тыс. руб.

Практически на постоянной основе работала комиссия по решению спорных вопросов по медицинскому страхованию неработающих граждан. За 2008г 1346 жителям городского округа были выданы справки для получения страхового медицинского полиса. Основная часть граждан – это беременные женщины, больные с острыми и тяжелыми хроническими заболеваниями, неработающие по разным причинам и не имеющие средств заплатить за лечение.

В течение всего года управление здравоохранения и социальных отношений работало над совершенствованием организации медицинской помощи, контролировало деятельность лечебно-профилактических учреждений, подготовку и переподготовку медицинских кадров с целью улучшения кадрового потенциала медицинских работников. Ежемесячно проводились конференции, семинары для врачей всех специальностей по плану главных внештатных специалистов, для фельдшеров территорий. Проведено 3 заседания комиссии управления здравоохранения и социальных отношений по аттестации средних медицинских работников.

В течение года работала врачебная комиссия по первоначальной постановке на воинский учет и призыву граждан в ряды вооруженных сил, управлением здравоохранения и социальных отношений обеспечивалось формирование комиссии, осуществлялся контроль за деятельностью лечебно-профилактических учреждений по лечебно-оздоровительным мероприятиям среди призывников, проводились заседания координационного совета по работе с призывниками.

В течение года силами и средствами Станции скорой медицинской помощи обеспечивалось медицинское обслуживание культурно-массовых мероприятий в городском округе (от 2 до 5 в месяц).

Реализация Федеральных законов № 131 и № 122.

В соответствии с полномочиями, определенным Федеральным законом от 06.10.2006г № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» управление здравоохранения было реорганизовано в управление здравоохранения и социальных отношений, в состав которого вошли 3 отдела: отдел здравоохранения, отдел трудовых и социальных отношений и финансово-экономический отдел.

На заседания комиссий и Думы Уссурийского городского округа вынесены следующие вопросы, регулирующие ряд аспектов деятельности в сфере здравоохранения, трудовых и социальных отношений:

·  Об исполнении муниципальных целевых программ

· О внесении дополнений и изменений в муниципальную целевую программу «Социальная поддержка граждан Уссурийского городского округа на 2007-2009гг»

· О внесении изменений в решение Думы Уссурийского городского округа от 29 марта 2005 года № 170 «О временном порядке и условиях применения компенсационных и стимулирующих выплат работникам муниципальных учреждений, финансируемых из местного бюджета, и установлении перечня должностей работников централизованных бухгалтерий по разрядам единой тарифной сетки»

· О внесении изменений в решение Думы Уссурийского городского округа от 04 декабря 2007 года № 695-НПА «О бюджете Уссурийского городского округа на 2008 год» и «Об оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из средств местного бюджета», которыми предусмотрено увеличение с 1 февраля 2008 года тарифных ставок (окладов) тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений Уссурийского городского округа в 1,14 раза

· О положении о системе оплаты труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления Уссурийского городского округа

· О внесении изменения в постановление главы Уссурийского городского округа от 26 июня 2007 года № 933 «О проведении конкурса на лучшую постановку работы по социальному партнерству и охране труда среди муниципальных организаций Уссурийского городского округа»

· О реализации Указа Президента Российской Федерации от 09 октября 2007 года № 1351 «Об утверждении концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года»

· Об исполнении муниципальной целевой программы «Улучшение условий и охраны труда в Уссурийском городском округе на 2006-2008 гг.» за 2007г.»
На уровень главы Уссурийского городского округа выносились следующие вопросы:

· Об улучшении кадрового обеспечения муниципальных лечебно-профилактических учреждений

· О строительстве нового здания городской поликлиники № 2

· О рабочей поездке руководителей лечебно-профилактических учреждений в клиники республики Сингапур

· О состоянии заболеваемости туберкулезом на территории Уссурийского городского округа

· О порядке предоставления дополнительных мер социальной поддержки лицам без определённого места жительства и занятий

· О мероприятиях, направленных на соблюдение действующего законодательства, регулирующего правила пограничного режима и режима пребывания иностранцев в Российской Федерации

· О привлечении иностранных работников на территорию Уссурийского городского округа в 2008 году.

В 2008 году отдел трудовых и социальных отношений управления здравоохранения и социальных отношений осуществлял деятельность, направленную на реализацию мероприятий по улучшению социально-экономического положения граждан городского округа, нуждающихся в социальной поддержке: повышение качества и расширение объема бытовых, автотранспортных, медицинских, оздоровительных услуг. Оказывал методическую помощь работодателям по подготовке и заключению трудовых договоров с работниками в соответствии с действующим законодательством, вел прием граждан по личным вопросам в области охраны труда и социально-трудовых отношений, принимал участие в обучении и проверке знаний требований охраны труда всех категорий работников и руководителей организаций, оказывал методическую помощь в организации и проведении аттестации рабочих мест по условиям труда, сертификации работ по охране труда, в разработке и реализации мер по созданию здоровых и безопасных условий труда, снижении травматизма и профзаболеваемости, осуществлял регистрацию несчастных (групповых, тяжелых, со смертельным исходом) случаев, произошедших на территории Уссурийского городского округа, регистрировал коллективные договоры и соглашения, оказывал методическую помощь в разработке коллективных договоров, соглашений по охране труда, принимал участие в организации проведения общественных работ для граждан, не имеющих постоянной занятости и источника доходов, разрабатывал мероприятия по организации и выделению рабочих мест для слабо защищенных категорий граждан, занимался организацией временной занятости школьников на летний период.

Проведены заседания комиссий: 


а) по восстановлению прав реабилитированных жертв политических репрессий. 

С начала года поступило 3 заявления о выплате денежной компенсации за конфискованное имущество в связи с политическими репрессиями от граждан, репрессированных с территории нынешнего Уссурийского городского округа, а ныне проживающих в центральных районах страны.


б) о принятии решения об оказании адресной социальной помощи гражданам, проживающим на территории Уссурийского городского округа.


В 2008 году на 12 заседаниях комиссии рассмотрены заявления 206 граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, из них пенсионеров и инвалидов 166, малоимущих семей 40 и принято решение об оказании им денежной помощи из средств местного бюджета в сумме 467,5 тыс. руб., в том числе пенсионерам и инвалидам 372,5 тыс. руб., малоимущим семьям 95,0 тыс. руб.;


в) по установлению пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности в органах местного самоуправления Уссурийского городского округа).

За прошедший период проведено 4 заседания комиссии, на которых принято решение об установлении пенсии за выслугу лет четырём муниципальным служащим муниципальной службы в связи с выходом на пенсию.

Организован и проведен 20 марта 2008 года семинар-совещание по итогам работы в области условий и охраны труда за 2007 год и задачах на 2008 год, на котором присутствовало 232 человека от 159 организаций. 

17 сентября 2008 года организовано и проведено совещание межведомственной комиссии по охране труда Уссурийского городского округа, на котором была обсуждена муниципальная целевая программа «Улучшение условий и охраны труда в Уссурийском городском округе на 2009-2011 годы».

Рассматривались вопросы о регулировании миграционных процессов на территории Уссурийского городского округа.

 В бюджете Уссурийского городского округа на 2008 год были предусмотрены средства в сумме 10885,3 тыс. руб. на предоставление дополнительных мер социальной поддержки малоимущим гражданам и лицам, попавшим в трудные жизненные ситуации, льготным категориям граждан. 

По состоянию на 01.01.2009 года на реализацию мероприятий по социальной поддержке граждан из средств местного бюджета израсходовано 10557,6 тыс. руб., в том числе на:

- предоставление мер социальной поддержки Почетным гражданам Уссурийского городского округа – 478,7 тыс. руб.(16 чел.);

-предоставление льготного проезда в городском пассажирском автотранспорте студентам высших, средних специальных учебных заведений и учащимся профессиональных учебных заведений из малоимущих семей –1496,9 тыс. руб. (7659 тал.);

- предоставление бытовых услуг (бани) неработающим инвалидам, многодетным семьям, малоимущим неработающим пенсионерам на льготных условиях – 946,6 тыс. руб.(31553 помыв.);

- оплату ритуальных услуг по погребению граждан, не имеющих постоянного места жительства и близких родственников – 244,5 тыс. руб.(202 чел.);

- оказание социальной поддержки гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации –1266,9 тыс. руб. (595 чел.);

- предоставление бесплатного проезда на дачные участки неработающим пенсионерам, не пользующимся мерами социальной поддержки в соответствии с Федеральным законодательством и законодательством субъекта РФ – 909,3 тыс. руб. (81475 тал.);

- организацию оздоровления детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей в летний период – 94,8 тыс. руб. (12 чел.);

- осуществление реабилитационных мероприятий, направленных на обеспечение детей и подростков, состоящих на диспансерном учёте с заболеванием «сахарный диабет», необходимыми средствами самоконтроля, лекарственными препаратами – 350,4 тыс. руб. (18 чел.);

- проведение мероприятий, посвященных знаменательным датам – 375,0 тыс. руб., в том числе выплачена единовременная материальная помощь 494 инвалидам, утратившим способность к самопередвижению, в сумме 247,0 тыс. руб.;

- организацию и финансирование проведения на территории Уссурийского городского округа общественных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске работы, а также занятость несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет – 1334,6 тыс. руб. (439 чел.);

- возмещение расходов работодателям, физическим лицам, предприятиям, на которых выделяются рабочие места – 30,2 тыс. руб. (3 чел.);

- оказание дополнительных мер социальной поддержки лицам без определённого места жительства и занятий – 325,2 тыс. руб. (4212 чел.);

- предоставление мер социальной поддержки членам органов ТОС – 254,5 тыс. руб. (153 чел.);

- с целью повышения качества жизни малоимущих семей с детьми, проживающих в сельской местности, муниципальной целевой программой адресной социальной помощи «Самообеспечение» предусмотрены средства местного бюджета для оказания малоимущим семьям адресной социальной помощи на развитие подсобного хозяйства или осуществление индивидуальной трудовой деятельности.– 2450,0 тыс. руб. (70 сем.).

За отчетный период 2008 года специалистами отдела трудовых и социальных отношений управления здравоохранения и социальных отношений организована работа по аттестации рабочих мест. Аттестовано 390 рабочих мест, из них признаны по условиям труда: допустимыми 40; вредными 350, опасными и травмоопасными 0.

В рамках территориальной программы по улучшению условий и охраны труда на 2006 - 2008 годы проведены следующие мероприятия:

организована предварительная экспертиза перечня 280 рабочих мест, подлежащих аттестации по условиям труда;

организовано обучение и проверка знаний по охране труда.

20 июня 2008 года отделом организовано проведение в г.Уссурийске межрайонного семинара-совещания по теме: «О задачах по формированию в Приморском крае территориальной системы социального партнерства».

Финансирование мероприятий по организации временного трудоустройства несовершеннолетних на период школьных каникул в 2008 году, по организации выделения рабочих мест для слабо защищенной категории граждан, участию в организации общественных работ было утверждено решением Думы Уссурийского городского округа от 31 октября 2006 года № 493 и входит в муниципальную целевую программу «Социальная поддержка граждан Уссурийского городского округа на 2007-2009 г.г.». 

В 2008 году трудоустроено 677 несовершеннолетних. Израсходовано 704,0 тыс. руб. бюджетных средств.

Согласно постановлению главы Уссурийского городского округа организовано проведение оплачиваемых общественных работ в сёлах Уссурийского городского округа, на которые трудоустроено 149 человек. Израсходовано 250,0 тыс. руб. бюджетных средств.

Главные цели и задачи на 2009 год

Совершенствование организации медицинской помощи населению округа 

Реализация мероприятий приоритетного национального проекта в здравоохранении

Профилактика заболеваний и пропаганда здорового образа жизни 

Контроль за деятельностью лечебно-профилактических учреждений

Контроль за лекарственным обеспечением населения

Организация работы по подготовке и переподготовке медицинских работников 

Осуществление координации и методического руководства работой служб охраны труда организаций независимо от их организационно-правовых форм, расположенных на территории Уссурийского городского округа, с численностью работающих не более 300 человек

Проведение анализа состояния условий и охраны труда, причин несчастных случаев на производстве и профессиональной заболеваемости, принятие и реализация на территории Уссурийского городского округа мероприятий по их сокращению

Содействие в организации работ по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда и сертификации организации работ по охране труда у работодателей с численностью работающих не более 300 человек

Совершенствование системы социального партнерства на территории Уссурийского городского округа

Повышение уровня социальной защищенности нуждающихся в социальной поддержке групп населения

Поддержание жизненного уровня малоимущих граждан, семей с несовершеннолетними детьми, граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и создание условий для их жизнеобеспечения

Содействие занятости граждан, особо нуждающихся в социальной защите (инвалидов, детей-сирот, выпускников учебных заведений).

