ОМСК

Решение стоящих перед Администрацией города Омска задач невозможно без непосредственного взаимодействия и сотрудничества с «организованной» частью населения - общественными объединениями. 

Основной целью деятельности Администрации города Омска является развитие эффективных связей с общественностью города Омска и, в том числе, с общественными организациями. 

В настоящее время в Омской области зарегистрировано более 1600 объединений, из них более 500 общественных организаций действуют на территории города Омска.

Администрацией города Омска создана прозрачная и доступная система сотрудничества с общественными объединениями, которая осуществляется на основе социального партнерства. 

Взаимодействие с общественными объединениями осуществляется по следующим направлениям:

1).Совершенствование нормативной правовой базы.

2).Вовлечение общественных объединений в практическую деятельность, направленную на решение наиболее актуальных вопросов развития города Омска (предоставление общественным объединениям возможности реализовать свои общественно полезные проекты, направленные на улучшение жизни горожан). 

3).Организация участия представителей общественных объединений в работе коллегиальных, совещательных органов, действующих в Администрации города Омска (предоставление возможности принимать участие в разработке наиболее эффективных управленческих решений).

4).Осуществление мониторинга деятельности общественных объединений на территории города Омска и пропагандирование наиболее ярких примеров гражданской и социальной активности (отслеживание процессов, происходящих в системе общественных отношений, с целью реагирования на различные, как позитивные, так и негативные социальные тенденции).

Из числа общественных объединений, активно действующих на территории города Омска:

- 115 наиболее активных и крупных организаций входят в состав Координационного общественного Совета при Мэре города Омска;

- более 250 организаций находятся в постоянном взаимодействии с Администрацией города Омска: принимают участие в конкурсе общественно полезных проектов, участвуют в работе Координационного общественного Совета, не являясь официальными его членами, или в работе других коллегиальных органов, созданных в структурных подразделениях Администрации города Омска, участвуют во встречах, семинарах, обращаются за индивидуальными консультациями.

В целом более 70% от общего числа общественных объединений, действующих на территории города Омска, осуществляют взаимодействие и сотрудничество с Администрацией города Омска.

В 2009 году Администрацией города Омска был сделан акцент на обновление нормативной правовой базы. 

В условиях изменения федерального законодательства, произошедшего в 2008 году, Администрации города Омска удалось не только сохранить систему поддержки общественных инициатив, но и значительно увеличить общий объем финансовых средств, выделяемых на поддержку общественно полезных проектов некоммерческих организаций.

Для решения этих вопросов был своевременно разработан и принят ряд документов, определяющих порядок предоставления субсидий, порядок проведения конкурса общественно полезных проектов, сроки проведения конкурса, состав комиссии, номинации и размер средств, выделяемых на каждую номинацию конкурса. 

Внесен ряд актуальных изменений в положение о Координационном общественном Совете при Мэре города Омска, которые позволили значительно расширить количество организаций, представленных в Совете, и изменить структуру Совета. 

Внесены изменения в состав Совета при Мэре города Омска по делам инвалидов, обеспечивающие более широкое участие общественных объединений в его работе. 

Участие представителей общественных организаций в принятии решений по городскому управлению стало важнейшим показателем открытости Администрации города Омска. 

В каждом структурном подразделении Администрации города Омска действуют коллегиальные органы с участием общественных организаций. В связи с необходимостью проведения оценки эффективности реализуемых мер по профилактике коррупции, данное направление работы становиться еще более актуальным.

Одной из эффективных форм взаимодействия является Координационный общественный Совет при Мэре города Омска, который был создан по инициативе некоммерческих организаций 20 декабря 2005 года в соответствии постановлением Мэра города Омска от 20 декабря 2005 года № 547-п «О Координационном общественном Совете при Мэре города Омска». 

Первоначально в состав Совета входили 87 общественных организаций. За годы деятельности Совета накоплен немалый опыт сотрудничества, отработан механизм решения вопросов, налажены тесные связи между общественными организациями и структурными подразделениями Администрации города Омска. 

Авторитет этого общественного органа постоянно возрастает, по предложениям общественности он пополняется новыми представителями. Сложилась практика, при которой общественные организации сначала начинают активно участвовать в работе Совета, а затем становятся его полноправными членами.

В 2009 году в составе и деятельности Совета произошли существенные изменения. Значительно расширилось количество организаций, представленных в Совете, в него вошли представители двадцати четырех новых общественных объединений. В настоящее время в состав девяти секций Совета входят 115 общественных организаций города Омска и 19 руководителей структурных подразделений Администрации города Омска, организующих работу секций Совета. 

В состав Совета входят депутаты Омского городского Совета, Законодательного Собрания Омской области, которые также являются руководителями общественных организаций города Омска.

В 2009 году по предложению общественных организаций и при поддержке Мэра города Омска в структуре Совета создана новая секция по вопросам развития потребительского рынка и защиты прав потребителей, в которую вошли представители семи общественных объединений, осуществляющих свою деятельность в сфере потребительского рынка, защиты прав потребителей и бизнеса. 

Деятельность Координационного общественного Совета при Мэре города Омска в 2009 году осуществлялась в соответствии с Планом работы, сформированном на основе предложений членов Совета.

На заседаниях Совета обсуждались важнейшие для города вопросы: 

- «О ходе реализации общегородской целевой программы «Демографическое развитие города Омска до 2030 года», 

- «О ходе реализации национального проекта «Образование», 

- «О ходе подготовки к празднованию 300-летия города Омска», 

- «О ходе реализации мероприятий в рамках Года молодежи».

В 2009 году проведено 36 заседаний секций, на которых рассмотрено 63 плановых и 17 дополнительных вопросов. Рассматривался ход реализации общегородских целевых программ, приоритетных национальных проектов и роль самих общественных объединений в решении актуальных вопросов жизнедеятельности города Омска.
Заседания проходили на базе муниципальных общеобразовательных учреждений, учреждений здравоохранения, в общественных организациях, на предприятиях различных форм собственности. 

Такая форма работы секций Совета позволяет членам Совета самим познакомиться с состоянием дел, увидеть реальную картину изменений, происходящих в социальной и экономической сферах. 

Все решения, принятые на заседаниях Совета в 2009 году, выполнены. Многие из их имеют большое значение для последующего развития в общественной сфере. 

Так, по предложению членов Совета в перечень номинаций конкурса общественно полезных проектов среди некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления города Омска в 2010 году включены 2 новые номинации. 

Для обсуждения на заседаниях Совета в 2010 году вынесены важнейшие вопросы: 

- подготовки к 65-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне; 

- выполнение мероприятий, проводимых в рамках Года Учителя; 

- ход реализации проекта «Национальная деревня на территории города Омска».

Немало внимания уделяется и решению конкретных, практических вопросов. 

В 2009 году было усилено направление, связанное с информированием членов Совета. Общий тираж информационных материалов для членов Совета составил более 1 500 экземпляров. В общественные организации постоянно поступала информация о деятельности Администрации города Омска, о реализуемых программах и совместных проектах.

Основной формой финансовой поддержки деятельности общественных объединений, одинаково доступной для любой организации, является конкурс среди некоммерческих организаций, органов территориального общественного самоуправления города Омска по разработке и выполнению общественно полезных проектов на территории города Омска, по результатам которого организациям-победителям предоставляются субсидии.

К нормативным документам, регламентирующим проведение конкурса, относятся:

1. Постановление Мэра города Омска от 23 июня 2008 года № 470-п (в редакции от 31.12.2008) «Об утверждении положения о предоставлении субсидий на возмещение затрат некоммерческим организациям, органам территориального общественного самоуправления города Омска, участвующим в разработке и выполнении общественно полезных проектов на территории города Омска.

2. Постановление Администрации города Омска от 10 февраля 2009 года № 81-п «Об утверждении Положения о порядке проведения ежегодного конкурса среди некоммерческих организаций, органов территориального общественного самоуправления города Омска по разработке и выполнению общественно полезных проектов на территории города Омска».

3. Постановление Администрации города Омска от 26 февраля 2009 года № 129-п «О проведении конкурса среди некоммерческих организаций, органов территориального общественного самоуправления города Омска по разработке и выполнению общественно полезных проектов на территории города Омска в 2009 году».

Конкурс общественно полезных проектов некоммерческих организаций и органов ТОС проводится с 2006 года и позволяет применять малозатратные и достаточно эффективные способы решения определенных социальных вопросов, привлекать для этих целей дополнительные ресурсы и инвестиции. 

Размер средств, выделяемых общественным организациям на конкурсной основе, ежегодно увеличивается. Если в 2006 году на конкурс был выделен 1 миллион рублей, то 2009 году - 10 миллионов рублей.

Конкурс общественно полезных проектов год от года демонстрирует позитивные результаты. В общей сложности за 4 года на конкурс представлено 400 проектов некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления, 180 из них поддержано и реализовано. 
Увеличению количества участников конкурса, с 61 (шестидесяти одного) проекта в 2006 году до 162 (ста шестидесяти двух) проектов в 2009 году, способствовало несколько факторов, в том числе бесспорная привлекательность условий конкурса для самих общественных организаций и органов территориального общественного самоуправления, а также применение новых форм информирования общественности о проведении конкурса. 

В 2009 году были поддержаны:

- 21 проект органов территориального общественного самоуправления,

- 15 проектов, представленных объединениями ветеранов и инвалидов, 

- 13 проектов молодежных и спортивных организаций, 

- 8 проектов организаций, работающих в сфере культуры, истории, краеведения и экологии, и др. 

По итогам реализованных в 2009 году общественно полезных проектов «социальная копилка» города пополнилась многими объектами, среди которых: методические кабинеты по патриотическому воспитанию детей и подростков, дворовые детские игровые площадки, создано отделение фехтования для занятий инвалидов-колясочников (закуплен инвентарь, спортивная форма), проведен Фестиваль «Россия Молодая», в котором приняли участие 597 творческих коллективов и самостоятельных исполнителей, 10 инвалидов-колясочников получили в личное пользование телескопические пандусы и так далее. 

Управлением общественных отношений Администрации города Омска осуществляется постоянный мониторинг деятельности общественных организаций. Анализ общественной активности на территории города Омска показал, что объединения города Омска активны, они обращаются со своими предложениями в органы местного самоуправления, принимают участие в общественной экспертизе нормативных и правовых документов, проводят культурно-просветительские и социально значимые мероприятия, занимаются гражданско-патриотическим и духовно-нравственным воспитанием, формируют общественное мнение.

 В настоящее время взаимодействие с общественными объединениями приобретает качественно новый характер, основанный на активном формировании нового уровня гражданского сознания, проявлении социальной активности, стремлении перейти от пассивной критики к непосредственному участию в реализации политики, проводимой Администрацией города Омска, направленной на улучшение условий проживания граждан в городе Омске. 

2. Взаимодействие с национально-культурными и религиозными объединениями.
Администрация города Омска, как орган местного самоуправления, в пределах своей компетенции осуществляет организацию взаимодействия с национальными и религиозными организациями, действующими на территории города Омска, содействие органам региональной и федеральной власти в проведении государственной национальной политики, в сохранении стабильности в этноконфессиональной сфере Омского региона, профилактике национального и религиозного экстремизма. 

В течение 2009 года Администрацией города Омска в рамках своей компетенции была продолжена работа по исполнению Плана основных мероприятий по взаимодействию структурных подразделений Администрации города Омска с национально-культурными и религиозными объединениями, действующими на территории города Омска, утвержденного постановлением Мэра города Омска от 17 марта 2006 года № 63-п (далее - План). 

В рамках исполнения Плана структурными подразделениями Администрации города Омска совместно с национально-культурными и религиозными объединениями был реализован широкий спектр организационных, информационно-методических и культурно-массовых мероприятий. 

Организационные мероприятия в этноконфессиональной сфере проводились управлением общественных отношений Администрации города Омска во взаимодействии с Управлением внутренних дел по Омской области, Омским государственным университетом имени Ф.М. Достоевского, администрациями административных округов города Омска. 

Вторым направлением деятельности Администрации города Омска в этноконфессиональной сфере является проведение информационно-методических мероприятий. Реализация информационно-методических мероприятий этноконфессионального характера в 2009 году осуществлялась во взаимодействии целого ряда структурных подразделений Администрации города Омска, в том числе: управления общественных отношений, департамента образования, департамента культуры, управления информационной политики. Необходимо отметить, что в реализации данного направления деятельности важную роль играло взаимодействие Администрации города Омска с Омской и Тарской Епархией Русской Православной Церкви (Московский Патриархат) по формированию на территории города Омска здоровой духовно-нравственной среды. 

В частности, во исполнение Плана структурными подразделениями Администрации города Омска совместно с национально-культурными объединениями, действующими на территории города Омска, в 2009 году был реализован целый ряд информационно-методических мероприятий этноконфессионального характера. В частности, управлением общественных отношений Администрации города Омска проведено 730 консультаций по вопросам деятельности национально-культурных и религиозных объединений для населения и структурных подразделений Администрации города Омска. 

В рассматриваемый период специалистами управления общественных отношений Администрации города Омска проведено 103 информационно-разъяснительных семинара по теме «Этноконфессиональная ситуация в городе Омске. Профилактика возможных проявлений национального и религиозного экстремизма на территории города Омска». Слушателями данных семинаров в 2009 году стали более 10 000 человек – учащиеся старших классов, родители учащихся и педагогические коллективы муниципальных образовательных учреждений. При этом необходимо отметить, что подобная работа на территории Российской Федерации в обозначенном масштабе проводится только в городе Омске. 

В течение 2009 года управлением общественных отношений Администрации города Омска проводился мониторинг деятельности национально-культурных и религиозных организаций. Всего в 2009 году было посещено 170 мероприятий религиозных и национально-культурных организаций, что на 7 процентов больше, чем в 2008 году. Проведение мониторинга позволило получить объективную информацию о ситуации в сфере этноконфессиональных отношений, оптимизировать механизм взаимодействия Администрации города Омска с национально-культурными и религиозными организациями, выявлять и предотвращать в курируемой сфере возможные проявления экстремизма. Кроме того, в 2009 году управление общественных отношений Администрации города Омска было задействовано в качестве соорганизатора и участника на 95 мероприятиях, связанных с деятельностью национально-культурных и религиозных объединений. 

Департаментом образования Администрации города Омска в 2009 году был сформирован и ежегодно обновлялся банк данных о работе муниципальных образовательных учреждений по духовно-нравственному воспитанию, профилактике экстремизма и ксенофобии. 

Администрацией города Омска в 2009 году было организовано изучение и освещение в средствах массовой информации ситуации в этноконфессиональной сфере города Омска. Так, в частности, управлением общественных отношений Администрации города Омска было проведено мониторинговое социологическое исследование по этноконфессиональной ситуации в городе Омске, результаты которого, в том числе, показали, что:

- большинство омичей оценивают этноконфессиональную ситуацию в городе Омске как стабильную;

-большинство населения города Омска признает важное влияние национально-культурных и религиозных объединений на общественно-политическую жизнь города Омска;

- большинство участников опроса признают несомненное значение взаимодействия органов власти с национальными и религиозными объединениями;

- большинство омичей признают значимую роль органов местного самоуправления в решении вопросов межнациональных и межрелигиозных отношений.

Третьим направлением деятельности Администрации города Омска в этноконфессиональной сфере является организация и проведение культурно-массовых мероприятий. 
Заметным показателем повышения эффективности взаимодействия Администрации города Омска с национально-культурными объединениями является ежегодный традиционный праздник национальных культур в рамках празднования Дня города. Если в 2005 году в празднике приняло участие только 12 национально-культурных объединений, то в 2009 году готовность представить свою национальную культуру на празднике выразили уже 28 объединений. Данная динамика отражает заметный рост интереса национально-культурной общественности к взаимодействию с Администрацией города Омска, в частности, к участию в социально-значимых общегородских мероприятиях. 

Департаментом образования Администрации города Омска совместно с Омской и Тарской Епархией Русской Православной Церкви (Московский Патриархат) в 2009 году были организованы и проведены экскурсии по храмам и монастырям Омска и Омской области для более чем 2 000 учащихся средних и старших классов и 200 педагогов из 130 муниципальных образовательных учреждений.

Администрацией города Омска в течение 2009 года осуществлялось содействие творческим коллективам национально-культурных объединений в проведении мероприятий на базе муниципальных учреждений, подведомственных структурным подразделениям Администрации города Омска. 

В 2009 году Администрацией города Омска были использованы новые формы взаимодействия с национально-культурной общественностью. Примером этого является Аллея «Дружбы народов», заложенная в апреле 2009 года в Парке имени 30-летия Победы. Эта традиция была продолжена в августе 2009 года в День города Омска, когда на территории сквера «Театральный» активом национально-культурной общественности были высажены деревья с участием представителей делегаций стран дальнего и ближнего зарубежья.

3. Территориальное общественное самоуправление.

В 2009 году продолжена работа по обеспечению правовых гарантий в развитии территориального общественного самоуправления (далее – ТОС). Принято 16 нормативно-правовых документов, направленных на дальнейшее развитие ТОС.

Постановлением Администрации города Омска от 30 сентября 2009 года № 751-п утверждена долгосрочная целевая программа города Омска «Развитие территориального общественного самоуправления в городе Омске» на 2010 – 2012 годы, которая стала продолжением общегородской целевой программы «Развитие территориального общественного самоуправления в городе Омске на 2006-2010 годы» (далее – Программа). 

В 2009 году реализовывалась Программа. Общая сумма расходов составила свыше 91 млн. рублей. 

Сегодня можно констатировать, что деятельность органов местного самоуправления города Омска по развитию нормативной базы территориального общественного самоуправления позволили поддержать систему ТОС и дать импульс для дальнейшего объединения усилий общественности и власти в решении важных для каждого омича проблем.

Произошли и принципиальные изменения схемы взаимодействия с представителями территориального общественного самоуправления. 

Продолжает свою работу Совет по территориальному общественному самоуправлению при Мэре города Омска, одним из важных событий в 2009 году стало создание Малого Координационного Совета по взаимодействию с органами территориального общественного самоуправления города Омска, на заседаниях Советов вырабатываются управленческие решения, требующие социальной адаптации и общественной экспертизы. Это открытая трибуна для обсуждения конструктивных вопросов. 

Впервые в Омске активистами территориального общественного самоуправления была озвучена идея создания Знака доверия населения организации, управляющей объектами жилищного фонда в городе Омске, которую поддержал Мэр города Омска В.Ф. Шрейдер, а также родилась инициатива об учреждении Книги «История славных дел территориального общественного самоуправления города Омска», в целях эффективного привлечения комитетов территориального общественного самоуправления города Омска, активистов ТОС и граждан к деятельности, направленной на благо города Омска, на повышение авторитета территориального общественного самоуправления в городе Омске. 
В рамках реализации Программы в 2009 году созданы условия для более эффективного решения органами территориального общественного самоуправления проблем самоуправляемых территорий и включения жителей в процессы развития и укрепления ТОС. 

Одним из новых направлений взаимодействия органов местного самоуправления и ТОС города Омска является привлечение молодежи 
к деятельности в ТОС города Омска. 

Привлечь молодежь к общественной работе, сплотить молодых активных жителей, обеспечить их заинтересованное участие во всех сферах жизни – одна из основных задач ТОС на сегодняшний день. Создание при комитетах ТОС молодежных советов помогает расширить воздействие на молодую часть населения.

В настоящее время в городе Омске действуют 38 молодежных советов, в составе которых 252 человека – это молодые люди в возрасте от 18 до 35 лет: старшие по домам, председатели квартальных комитетов, члены комитета, педагоги общеобразовательных и дошкольных учреждений, расположенных на территории микрорайонов, активные жители. 

Перед комитетами ТОС города Омска стоит задача по поиску новых форм работы, соответствующих интересам молодого поколения. 

Процесс создания молодежных советов, поиск путей воздействия на молодежную часть населения будет развиваться. 

Кроме того, в 2009 году была продолжена работа:

- по развитию системы конкурсов и смотров-конкурсов, наряду с ранее действующими, такими как: «Лучшая дворовая Елка», «Омские улицы», «Лучший орган территориального общественного самоуправления города Омска», в рамках долгосрочной целевой программы города Омска «Развитие территориального общественного самоуправления в городе Омске» на 2010 – 2012 годы предусмотрено проведение двух новых конкурсов - «Левша» и «Дерзай, молодой!».

Каждый конкурс направлен на укрепление территориального общественного самоуправления, пропаганду таких ценностей, как любовь к своему микрорайону, к своему городу, поддержание традиций народных гуляний, активного отдыха на свежем воздухе по месту жительства, содержание места своего проживания в чистоте и порядке и т.д.
Также для развития инициативы общественных организаций и органов территориального общественного самоуправления Администрацией города Омска проводится конкурс среди некоммерческих организаций, органов территориального общественного самоуправления города Омска по разработке и выполнению общественно полезных проектов на территории города Омска.

В 2009 году конкурс проходил с положительной динамикой, отмечена высокая заинтересованность общественности в участии в конкурсе. Конкурс, по общему мнению представителей общественных объединений, признан одной из наиболее эффективных форм сотрудничества. 

Если в 2006 и в 2007 годах в этих конкурсах приняли участие по 11 КТОС города Омска, то уже в 2008 году – 31 комитет, а в 2009 году – 51 комитет ТОС города Омска. И финансовая составляющая поддержанных проектов говорит о том, что комитеты стали не только пользоваться денежными средствами, выделяемыми в рамках общегородской целевой программы в плановом порядке, но и проявленное творчество и проектное мышление дали возможность самоуправляемым территориям получить дополнительные финансовые средства на свое развитие. Всего за 2006 – 2009 годы комитеты территориального общественного самоуправления получили финансовую поддержку по проектам 4,4 млн. руб.

Также по материалам конкурсов были изданы брошюры, которые бесплатно передаются в комитеты ТОС для распространения среди населения.

В 2009 году было продолжено обучение представителей комитетов территориального общественного самоуправления в Омском государственном техническом университете. Удостоверение о прохождении курсов повышения квалификации по программе «Государственное и муниципальное управление» получили 32 человека, на эти цели из бюджета города выделены 200,0 тыс. рублей.
В 2009 году проведено около 1000 консультаций для представителей ТОС и жителей города Омска по вопросам развития ТОС. 
Для активистов ТОС и населения города Омска регулярно проводились обучающие семинары и «круглые столы» по обмену опытом успешной работы КТОС. Более того, активисты ТОС проводят семинары среди населения своего микрорайона по наиболее интересующим омичей темам. В 2009 году ими проведено более 700 семинаров, в которых приняли участие свыше 12 тысяч человек.

Администрация города Омска в 2009 году в рамках Программы провела 15 информационно-практических семинаров для населения города Омска и представителей ТОС, в которых приняли участие более 2 тысяч человек. 

По итогам проведенных семинаров в 2009 году подготовлены к выпуску и изданы 6 изданий общим тиражом 8700 экземпляров (это и периодический бюллетень о деятельности комитетов территориального общественного самоуправления, информационно-методические материалы «Опыт работы комитетов территориального общественного самоуправления»). В данных изданиях освещаются достижения органов территориального общественного самоуправления в разных областях деятельности, участие в общегородских мероприятиях. 

Проводится работа, направленная на информационное сопровождение деятельности ТОС.

В 2009 году комитетами территориального общественного самоуправления продолжена практика выпуска «листков КТОС», которые позволяют охватить достаточно широкий круг населения, представить комитеты территориального общественного самоуправления в качестве источника информации. Периодичность выпуска «листков КТОС», как правило, 1 раз в месяц, по мере необходимости издаются внеплановые выпуски. Ежегодно данная форма передачи информации становится все более популярной. Важным каналом передачи информации населению являются средства массовой информации (далее – СМИ). 

Наиболее тесное сотрудничество налажено с муниципальным изданием «Вечерний Омск», а также с изданием «Домашняя газета», где еженедельно размещается актуальная информация о мероприятиях в комитетах территориального общественного самоуправления, о выездные приемах руководителей структурных подразделений Администрации города Омска, о проведении конкурсов среди комитетов ТОС и т.д.

Продолжается информирование населения о деятельности территориального общественного самоуправления и в окружных газетах «Вести».

В средствах массовой информации освещаются мероприятия комитетов территориального общественного самоуправления, посвященные памятным и календарным датам, участие старших по домам в сохранности жилищного фонда, в капитальном ремонте и т.д. 

Впервые был подготовлен и реализован проект информационного сопровождения деятельности территориального общественного самоуправления «КТОС: действуем вместе». Совместно с телеканалом ГТРК «Иртыш» были подготовлены 4 передачи и 6 новостных сюжетов о деятельности территориального общественного самоуправления. Данный проект получил положительные отзывы активистов территориального общественного самоуправления, жителей города Омска. 

В 2009 году через комитеты территориального общественного самоуправления города Омска распространялись сборники и информационные сообщения структурных подразделений Администрации города Омска, анонсы праздничных мероприятий городского масштаба, предназначенные для информирования населения. Данная информация доводилась до сведения председателей КТОС, старших по домам, квартальных и иных участников мероприятий в комитетах ТОС, а также до сведения жителей микрорайонов.

Результаты деятельности:

1) итогом деятельности территориального общественного самоуправления в 2009 году стал рост количества активистов ТОС более чем на 1,5 тыс. человек (по сравнению с 2008 годом) или на 11,5 %. В состав современной системы территориального общественного самоуправления входят 76 КТОС, около 500 квартальных комитетов, около 13 тысяч старших по домам и подъездам. Всего в территориальном общественном самоуправлении активно участвует свыше 17 тыс. человек.

	Год
	Количество активистов ТОС

	2005 год
	4507 человек

	2006 год
	5107 человек

	2007 год
	11539 человек

	2008 год
	15119 человек

	2009 год
	17078 человек


2) обновился состав активистов территориального общественного самоуправления. В 2009 году средний возраст активистов ТОС составил 52 года.

Старшими по домам, членами КТОС избраны энергичные, пользующиеся авторитетом у населения омичи, имеющие опыт работы в территориальном общественном самоуправлении, осваивающие навыки проектного мышления.

3) увеличилось количество участников городских конкурсов и смотров-конкурсов, а также количество жителей, принимавших участие в мероприятиях КТОС.

	Наименование


	2008 год
	2009 год

	Количество КТОС, 
принимавших участие в конкурсах
	52
	68

	Количество жителей, 
принимавших участие в мероприятиях
	32,3 тыс. чел.
	43,0 тыс. чел.


2. Среди успехов и достижений коллег из других городов, известных нам, вызывает интерес работа методических центров в городе Новосибирске по вопросам деятельности ТОС.

3. Анализ современного состояния территориального общественного самоуправления города Омска показывает, что существуют проблемы, которые необходимо решать. Это низкая активность населения в решении проблем самоуправляемых территорий и слабое привлечение жителей к деятельности ТОС.

4. Жилищная политика Администрации города Омска.

В 2009 году в целях улучшения жилищных условий молодежи города Омска Администрацией города Омска были разработаны и утверждены:

- долгосрочная целевая программа города Омска «Обеспечение жильем молодых семей в городе Омске» на 2009 – 2012 годы; 

- долгосрочная целевая программа «Социально-экономическая поддержка молодых специалистов, работающих в муниципальных бюджетных организациях города Омска» (2009 – 2015 годы).

В 2009 году Администрацией города Омска были продолжены мероприятия по реализации государственных полномочий по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

5. Работа Администрации города Омска с обращениями граждан.

В течение 2009 года в Администрации города Омска были продолжены мероприятия по развитию системы реализации прав граждан на обращение в органы местного самоуправления города Омска, к должностным лицам Администрации города Омска:

– в Администрации города Омска, структурных подразделениях Администрации города Омска установлены почтовые ящики для обращений граждан. В течение 2009 года почтовым ящиком «Письмо Мэру города Омска» воспользовалось 454 автора обращений;

– обеспечена возможность для направления обращений гражданами в электронной форме, электронные адреса Администрации города Омска, структурных подразделений Администрации города Омска доведены до сведения граждан. В течение 2009 года в Администрацию города Омска поступило 821 электронное письмо;

– получила дальнейшее развитие практика проведения выездных приемов граждан руководителями Администрации города Омска в комитетах территориального общественного самоуправления города Омска, на которых в течение года принято 2026 человек. Проблемы большинства из них (69 %) были разрешены в ходе проведения приемов.

Какие наиболее трудные проблемы не удалось решить в 2009 году?

1. Вопросы, связанные с порядком и пределами применения органами местного самоуправления Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

2. О моменте возникновения права собственности на земельный участок, занимаемый многоквартирным домом.

3. Проблемные вопросы, связанные с оформлением прав на земельные участки для строительства линейных объектов.

4. Проблемные вопросы, связанные с изъятием земельных участков для государственных или муниципальных нужд, в целях реализации статьи 32 Жилищного кодекса Российской Федерации:

1) правомерность изъятия жилого помещения в случае отсутствия у его собственника правоустанавливающих документов на земельный участок;

2) правомерность изъятия земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, у органа государственной власти, уполномоченного на распоряжение не разграниченными землями;

3) правомерность изъятия жилого помещения у собственника путем выкупа без изъятия земельного участка, который не оформлен в установленном порядке; 

4) необходимость оформления собственником жилого помещения земельного участка в собственность либо на другом праве в целях дальнейшего изъятия органами государственной власти или органами местного самоуправления для государственных или муниципальных нужд.

Какие задачи стоят в 2010 году?

1) В 2010 году Администрация города Омска продолжит дальнейшую работу по поддержке гражданской активности в сфере общественных отношений, привлечение к этой деятельности большего количества новых организаций и совершенствование форм сотрудничества с общественными объединениями, которые готовы взять на себя ответственность за решение актуальных вопросов жизнедеятельности города Омска. 

2) В 2010 году Администрация города Омска планирует продолжить реализацию организационных, информационно-методических и культурно-массовых мероприятий по взаимодействию с национально-культурными и религиозными объединениями, действующими на территории города Омска.

3) Задачи территориального общественного самоуправления города Омска в 2010 году: 

– совершенствование существующих и разработка новых форм взаимного сотрудничества Администрации города Омска с органами территориального общественного самоуправления;

– выработка эффективных механизмов поддержки деятельности органов территориального общественного самоуправления в реализации ими социально-значимых программ;

– совершенствование и развитие правовой базы, формирующей условия для роста инициатив населения в вопросах местного значения; 

– создание системы информационной поддержки процесса развития гражданского общества; 

– развитие кооперации, различных форм сотрудничества комитетов территориального общественного самоуправления и некоммерческих организаций. 
4) Задачи жилищной политики:

– реализация мероприятий, направленных на улучшение жилищных условий социально-незащищенных категорий граждан, проживающих на территории города Омска;

– продолжение работы по выселению из жилых помещений муниципального жилищного фонда города Омска граждан, незаконно занимающих указанные жилые помещения;

– продолжение работы по обращению в суд с исковыми требованиями о выселении граждан из жилых помещений, расположенных в домах, признанных подлежащими сносу, с предоставлением других жилых помещений.

Какую помощь и содействие может оказать АСДГ в решении стоящих проблем?

Статья 16 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» определяет условия и порядок поступления гражданина на муниципальную службу, в том числе содержит перечень документов, которые необходимо предоставить гражданину при поступлении на муниципальную службу.

Часть 4 данной статьи предусматривает, что представленные сведения могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке.

При этом до настоящего времени отсутствует Федеральный закон, которым был бы установлен порядок проведения проверки указанных сведений. В связи с чем организовать проверку достоверности сведений, представляемых гражданином при поступлении на муниципальную службу, не представляется возможным.

В 2009 году Администрацией города Омска было направлено соответствующее обращение Председателю Комитета Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по вопросам местного самоуправления В.С. Тимченко. На обращение получен ответ (от 24.12.2009) о том, что поднятая проблема действительно существует. В целях выработки согласованной позиции Комитет Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по вопросам местного самоуправления обращался за разъяснениями в Государственно-правовое управление Президента Российской Федерации, от которого получен ответ о том, что весь комплекс вопросов, касающихся совершенствования правового обеспечения противодействия коррупции на муниципальной службе, будет рассмотрен на одном из ближайших заседаний президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции. До настоящего времени информация о результатах рассмотрения данного вопроса в Администрацию города Омска не поступила. 

АСДГ может оказать содействие муниципальным образованиям в решении обозначенных выше проблем путем подготовки совместных предложений федеральным органам государственной власти и органам государственной власти субъектов Российской Федерации по проектам законов и иных нормативных актов, затрагивающих интересы местного самоуправления, организации и проведения семинаров-совещаний по обмену опытом по наиболее актуальным проблемам местного самоуправления, разработки методических рекомендаций по различным вопросам местного значения, издания информационных бюллетеней АСДГ.
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