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Постановление мэра г. Иркутска

01.03.2004 № 031-06-339/4

«О конкурсе «Лучшая дипломная работа г. Иркутска в области охраны труда»

В целях формирования у выпускников высших учебных заведений инженерных, управленческих, правовых и экономических знаний, знаний медицины труда в области условий и охраны труда, привлечения студентов к исследовательской работе по проблемам условий и охраны труда, эргономики, травмобезопасной техники и технологии, систем управления, правовой и социальной политики, руководствуясь ст. 6 ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ", ст. 7 ФЗ "Об основах охраны труда в РФ", ст. 6 Закона Иркутской области "Об охране труда в Иркутской области", ст.ст. 10, 42, 43, 47 Устава города Иркутска, п. 4.1 Перечня мероприятий Программы улучшения условий и охраны труда в г. Иркутске на 2003 - 2005 годы, утвержденной решением городской Думы г. Иркутска от 11.06.2003 N 367-29гД(3), Положением об Иркутской городской межведомственной комиссии по охране труда, утвержденным постановлением мэра г. Иркутска от 23.07.2001 N 031-06-971/1 (в редакции постановления мэра г. Иркутска от 08.12.2003 N 031-06-1542/3), постановляю:

1. Утвердить Положение о конкурсе "Лучшая дипломная работа г. Иркутска в области охраны труда" (Приложение N 1).

2. Отделу труда и трудовых отношений Главного экономического управления Комитета по экономике и финансам администрации г. Иркутска (Касьянова Т.П.) проводить конкурс "Лучшая дипломная работа г. Иркутска в области охраны труда" с 1 сентября по 30 ноября ежегодно.

3. Информационно-аналитическому управлению администрации г. Иркутска (Выборов А.С.) опубликовать настоящее постановление с приложением в средствах массовой информации.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Главного экономического управления Комитета по экономике и финансам администрации г. Иркутска Попова В.В.

В.В.ЯКУБОВСКИЙ

Приложение N 1

к постановлению

мэра г. Иркутска

от 1 марта 2004 года

N 031-06-339/4

ПОЛОЖЕНИЕ

О КОНКУРСЕ "ЛУЧШАЯ ДИПЛОМНАЯ РАБОТА

Г. ИРКУТСКА В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА"

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Конкурс "Лучшая дипломная работа г. Иркутска в области охраны труда" (далее - Конкурс) проводится с целью привлечения внимания выпускников и студентов высших учебных заведений к изучению вопросов обеспечения здоровых и безопасных условий труда на рабочих местах, способствующих сохранению жизни и здоровья работников в процессе их трудовой деятельности, к решению актуальных задач в области охраны труда, а также для решения кадровой проблемы обеспечения предприятий дипломированными специалистами по охране труда.

1.2. Конкурс проводится с 1 сентября по 30 ноября ежегодно.

1.3. Информационное сообщение о начале Конкурса опубликовывается в средствах массовой информации не позднее 1 сентября текущего года.

II. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

2.1. Организацию и проведение Конкурса дипломных работ осуществляет Иркутская городская межведомственная комиссия по охране труда (далее - ИГМВК).

2.2. В Конкурсе могут принимать участие выпускники учреждений высшего профессионального образования, представленные комиссией ВУЗа.

2.3. Для участия в Конкурсе руководителям учебных учреждений рекомендуется:

а) объявить Конкурс в своем учебном заведении;

б) организовать внутривузовские конкурсные комиссии и провести конкурс дипломных работ, представленных выпускающими кафедрами учебного заведения, в результате которого определяются участники городского Конкурса;

в) конкурсная комиссия учебного учреждения проводит внутривузовский конкурс, отбирает не более 3-х дипломных работ и в срок до 30 октября представляет в ИГМВК по охране труда документы для участия в Конкурсе:

- заявку на имя председателя Иркутской городской межведомственной комиссии по охране труда согласно Приложению N 1 к настоящему Положению;

- решение внутривузовской конкурсной комиссии, подписанное председателем комиссии и руководителем высшего учебного заведения;

- дипломную работу;

- рецензию на дипломную работу с анализом освещения вопросов охраны труда;

- иные документы, представляемые по желанию участника Конкурса.

2.4. Документы участников Конкурса, не прошедшие конкурсный отбор в ВУЗе, при подведении итогов Конкурса рабочей группой не принимаются.

2.5. Критериями отбора при рассмотрении представленных на Конкурс дипломных работ являются:

- актуальность, теоретическая и практическая значимость темы дипломной работы;

- новизна темы, обеспечивающая эффективность ее внедрения в производство и ценность практического применения;

- оригинальность технического, технологического решения проблем условий и охраны труда в отдельных разделах работ, выполненных по реальной тематике производства с возможным последующим практическим внедрением;

- апробация дипломной работы по улучшению условий труда на предприятиях.

III. ПОРЯДОК ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ КОНКУРСА

3.1. Для подведения итогов Конкурса ИГМВК по охране труда организовывает рабочую группу, в состав которой могут привлекаться в качестве консультантов с правом голоса ученые, специалисты научных организаций, образовательных учреждений в системе высшего и послевузовского профессионального образования, а также специалисты предприятий города Иркутска.

3.2. После рассмотрения рабочей группой документов участников, допущенных к участию в Конкурсе, на заседании ИГМВК по охране труда подводятся итоги Конкурса.

3.3. Решение по определению победителей Конкурса принимается на заседании ИГМВК путем открытого голосования простым большинством голосов членов комиссии.

3.4. Победители Конкурса награждаются дипломами мэра г. Иркутска. Также может быть предусмотрено награждение ценными подарками или вручение денежных премий.

3.5. Документы участников Конкурса после подведения итогов возвращаются внутривузовским конкурсным комиссиям.

IV. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. Финансирование проведения Конкурса осуществляется за счет средств, предусмотренных бюджетом города на Программу улучшения условий и охраны труда в г. Иркутске на 2003 - 2005 годы.

4.2. Ход проведения Конкурса, опыт работы победителей Конкурса публикуется в средствах массовой информации.

Первый заместитель мэра,

председатель Комитета

по экономике и финансам

Г.Д.ЗЮБР

И.о. начальника

отдела труда и трудовых отношений

Главного экономического управления

Комитета по экономике и финансам

Е.В.КАЗАНЦЕВА

Приложение N 1

к Положению о конкурсе

"Лучшая дипломная работа г. Иркутска

в области охраны труда"

	Председателю Иркутской городской

	межведомственной комиссии

	по охране труда

	________________________________

	(Ф.И.О.)

	

	ЗАЯВКА

	НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ "ЛУЧШАЯ ДИПЛОМНАЯ РАБОТА

	Г. ИРКУТСКА В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА"

	

	1. Ф.И.О. конкурсанта ____________________________________________

	2. Высшее учебное заведение ______________________________________

	3. Факультет _____________________________________________________

	4. Специальность конкурсанта _____________________________________

	5. Адрес конкурсанта и контактный телефон ________________________

	__________________________________________________________________

	7. Дипломное проектирование выполнено по теме ____________________

	__________________________________________________________________

	9. Решение в дипломной работе проблем охраны труда _______________

	__________________________________________________________________

	

	

	10. Краткая аннотация конкурсной комиссии об актуальности и практической ценности данной работы, в том числе организационных, технических и правовых новшествах. Выводы комиссии о присуждении в вузовском конкурсе места данной работе.

	__________________________________________________________________

	

	 С положением о проведении Конкурса ознакомлены и согласны.

	 Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке, и прилагаемых к ней документов гарантируем.

	

	Подпись:

	Руководитель высшего учебного заведения __________________________

	Председатель внутривузовской комиссии ____________________________

	Секретарь внутривузовской комиссии _______________________________

	М.П.


Первый заместитель мэра,

председатель Комитета

по экономике и финансам

Г.Д.ЗЮБР

И.о. начальника

отдела труда и трудовых отношений

Главного экономического управления

Комитета по экономике и финансам

Е.В.КАЗАНЦЕВА

